
SCHULE FERTIG!
Was Tun?

I n f o r m a t i o n e n
#  Praktikum  #  Ausbildung  #  Studium  #  
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Und plötzlich weißt du:  Es ist Zeit, etwas Neues zu beginnen

und dem Zauber des Anfangs zu vertrauen. Meister Eckhart

Dieses Heft dient euch als  Nachschlagewerk!
Die hier vertretenen Firmen bieten euch Praktika und Ausbildungsstellen.
Die Broschüre dient euch als Ergänzung zu den weiteren Angeboten eurer Schule
im Bereich Berufsorientierung.

Auszubildende und Ausbilder*innen geben euch individuelle Informationen und Tipps.

Auf den Seiten ab 61 entdeckt ihr die Steckbriefe, die in Stichworten Fragen
beantworten wie: welchen Schulabschluss? welche Erwartungen? duales Studium? 

Für sämtliche Firmen gilt:

bewerbt euch rechtzeitig auf eure
gewünschte Praktikums- oder Ausbildungsstelle.
Neben der Ausbildung bieten normalerweise
sämtliche Betriebe Praktika - fragt nach.

Entscheidend bleibt, dass ihr immer wieder
aufmerksam prüft:
ist dies MEIN Weg, den ICH gehen will?

Liebe Schüler*innen, 

Schule fertig! Was Tun?

HANDWERK.DE

KEI�� PANIK,
DU BE��IM©ST
HE�T� NICHT

D�N RES·
DEI��S LE��NS.
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Hallo liebe Schüler*innen, liebe Eltern,
liebe BO-Interessierte,

neben den Schul-Praktika, der vom VHHI organisierten Ausbildungsmesse und dem Aus-
bildungsaktionstag erscheint u.a. unser Ausbildungsmagazin „Ausbildung Schule fertig! 
Was tun?“ in Kooperation mit dem Wortwechsel Verlag. Wir als Schule bieten somit ein 
breites Angebot, um  auf die Berufswelt optimal vorzubereiten. Unsere Plattformen der 
BO sollen helfen, den passenden Beruf zu wählen.

Für mich als Fachleitung BO an unserer Schule ist diese Broschüre ein zusätzlicher wert-
voller und wichtiger Baustein, um einen umfassenden Überblick über die vielfältigen 
Möglichkeiten in der Region für Praktikums- und Ausbildungsplätze zu geben. 

Neben klassischen Ausbildungswegen sind hier auch spannende Alternativen zu ent-
decken, wie ein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ), ein Auslandsjahr oder ein Studium. Diese 
Optionen bieten die Chance, wertvolle Erfahrungen zu sammeln, neue Kulturen kennen-
zulernen und sich persönlich weiterzuentwickeln. 

„Ausbildung Schule fertig! Was tun?“ bietet hilfreiche Informationen und Perspektiven, 
damit die richtige Entscheidung für die Zukunft getroffen werden kann. Ich hoffe, dass 
die Einblicke inspirieren und die nächsten Schritte gut unterstützt sind. 

Viel Erfolg! 

Ivonne Gerth
Beauftragte für Berufl iche Orientierung an der Gemeinschaftsschule Nortorf

5

Geht hin und sucht das Gespräch mit den teilnehmenden Aussteller*innen.

Was euch betrifft! Der Vorstand des VHHI sowie die Arbeitsgruppen mit unterschiedlich
zusammengesetzten Mitgliedern des Vereins organisieren in Kooperation mit eurer Schule 
die Ausbildungsmesse oder den Ausbildungsaktionstag. Die Geschäftsführer*innen
und Mitarbeiter*innen widmen sich euch mit einem hohem Engagement, um euch einen spannenden 
Eindruck in ihre Leistungsumfänge zu vermitteln.

Nehmt die Chancen wahr, die euch geboten werden!
Die Ausbildungsmesse ist ein optimales Angebot euch im vertrauten Rahmen,
dem Thema Ausbildung zu widmen, das euch alle früher oder später betrifft: 

der Einstieg in eure Arbeitswelt!

Was macht eigentlich der Verein Handel,
Handwerk und Industrie Nortorf und Umgebung e.V.?

AusbildungsmesseAusbildungsmesse 25. September 202525. September 2025

4
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Amt Nortorfer Land

Hey, ich bin Max Zeruhn
                      2. Ausbildungsjahr

Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf lernst du?

Welchen Schulabschluss hast du?
Allgemeine Hoc h sc h ulreife

V erwaltungsfac h angestellter

C  die Abwec h slung der Tä tigkeiten  C  der tä glic h e U mgang mit Bü rgerinnen und 
Bü rgern  C das freundlic h e Arbeitsklima

C kommunikativ  sein  C  keine Angst v or neuen Aufgab en h aben 
C  I nteresse an der Arbeit mit Gesetzen

C  meh r Aufgaben selbstä ndig lö sen  C  meh r ü ber den p raktisc h en Ablauf
der Gemeindev ertretung wissen

C  F reundlic h keit und K ommunikation  C  F lex ibilitä t

W enn das genau  das R ichtige fü r dich ist, 
dann bew irb dich bitte mit v ollstä ndigen 
Bew erbungsunterlagen beim:

Amt N ortorfer L and | D er A mtsdirektor
Fachdienst I / 3 - Personalw esen -
N iedernstraße 6  | 245 89 N ortorf
oder p er M ail: L ena J ö rs j oers@amt-nortorfer-land.de

Eine K ommunalv erw altung, w ie das  Amt N ortorfer L and,
ist G rundlage des demokratischen Staates. 

Es v erw altet in eigener V erantw ortung seine Angelegenheiten 
im R ahmen der G esetz e mit dem Z iel,

das W ohl der ca. 19.5 00 Einw ohnerinnen und Einw ohner
der 17 amtsangehörigen G emeinden z u fördern. 

Bei uns kannst du diesen Beruf erlernen:
Ausbildung z um V erw altungsfachangestellten 
- Fachrichtung K ommunalv erw altung ( m/ w / d)

Duales Studium –  Bachelor of Arts
Allgemeine V erw altung /  Public Administration

www.amt-nortorf er-land.de

----------------------------------------------------------------------------------------

    ------------------------------------------------------------------------------------------------ -------------- ----- -------------

-------------------------------------- ----------------------------------------------------------------------------------------- ------

-------------------------------------------  ------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- -------

    --------------------------------------------------- ------------------------------------------------------------------ ------------

-------- -------------------------------------------------  --------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------ -------------------------------------------------------------------------------

Inspiration

ttt
    ------------------------------------------------------------------------------------------------ -------------- ----- -------------

t
    ------------------------------------------------------------------------------------------------ -------------- ----- -------------

Welche Berufsbilder interessieren mich?

Termine deiner Praktika
Wann steht dein Praktikum an? Bewerbe dich rechtzeitig!

Auch mal ein / zwei Tage in den Ferien.

Bezirkskommissariat Ingwersen und Drews e. K. 

Niedernstraße 7 
24589 Nortorf 

Tel.: 04392/92730 
Email: nortorf@provinzial.de

Luca Groth Deike Sachau Marvin WepelFemke Mester Levin Siedler Luca Wonneberger

Alle Sicherheit
für uns im Norden.

Wir sind ein junges Team. Bewirb dich bei uns für 2025!

9
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Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

M SA

Tä glic h  neue und abwec h slungsreic h e Herausforderungen,
 die gemeistert werden mü ssen.

Schnelle Auffassungsgabe B logisches 
Denken B körp erliche Belastbarkeit.            

Mac h  ein P raktikum.

Welchen Schulabschluss hast du?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf lernst du?

Hey, ich bin  Jonas Weidhofer, 
                                  1. Lehrjahr

„
Elektroniker fü r Energie und G ebä udetechnik.

Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?
I n allen Bereic h en mö c h te ic h  mein Wissen erweitern, um noc h  bessere E rgebnisse
erzielen zu kö nnen.

24589 Nortorf | Jungfernstieg 7-9 | Telefon 04392 - 913 19-0 
 ര@elektrotiegs 

www.elektro-tiegs.de
1110

KOMM INS

#TEAMFAMILA
Freu dich auf tolle Benefits!
famila ist einer der größten Arbeitgeber 
im Norden und bietet vielversprechende 
Perspektiven und viele Vorteile wie:

 übertarifliche Bezahlung
 36 Tage Jahresurlaub
 Azubi-Events
 Jobticket/Deutschlandticket
 sparen in über 800 Shops
 und vieles mehr

Weitere Ausbildungsberufe, 
Infos zum und Einblicke ins 
Unternehmen unter:  
www.famila-nordost.de

Komm zu uns ins Team!  
Bewirb Dich jetzt für den Ausbildungsstart 
August/September 2026 zum Beispiel als:

  Fleischer (m/w/d)
 Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
  Handelsfachwirt (m/w/d)

bei unserem famila-Markt in Nortorf oder 
lerne uns bei einem Praktikum kennen.

Eure Prak� kums- Ausbildungszeit steht bevor?!
L asst euch vo n dieser Ausgabe insp irieren. Einige der Auszu bildenden kennt ihr

vi elleicht –  sp recht sie an und erkundigt euch nach ihrem Arbeitsalltag.

N utzt  die G elegenheit, mit den Ansp rechp artner* innen der Betriebe ins G esp rä ch zu  kommen,

dLe Lhr sSannend fi ndet.

Je der Schritt, den ihr aktiv geht, hilft euch dabei, eure eigenen Ausw ahlkriterien zu  ü berp rü fen.

Und ganz wich� g: Habt Spaß dabei, euch selbst immer besser kennenzulernen!
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Hey, ich bin Gi� y Lemon
                       Auszubildende

Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf lernst du?
Welchen Schulabschluss hast du? E S A

I c h  mac h e eine 1 - J ä h rige Ausbildung zur 3fl egeKeOIeriQ

D er K ontakt zu den Mensc h en und die S p ä ß e, die wir miteinander erleben.  
)reuGe bereiteQ uQG KeOIeQ� ZeiO Zir Gie .uQGeQ ]u +ause uQterstüt]eQ�

(iQIaFK PaO reiQsFKQuSSerQ� eiQ 3raNtiNuP PaFKeQ uQG sFKaueQ� Zas iQ Ger KlusOiFKeQ 3fl ege 
so alles gemac h t wird.

'as 7KePa Ger :uQGYersRrguQg ¿ QGe iFK seKr sSaQQeQG� GaKer ZürGe iFK gerQe QRFK
Gie ��MlKrige $usbiOGuQg ]ur 3fl egeIaFKIrau PaFKeQ�

0eiQ IreuQGOiFKer 8PgaQg Pit GeQ .uQGeQ C ic h  kann mir 
sc h nell v ieles merken, was wir bei welc h em K unden mac h en 

sollen C iFK ]ieKe suSer Gie .RPSressiRQsstrüPSIe GeQ .uQGeQ aQ�

www.pfl egdienst-nortorf.de

Was ist Ihnen bei der Bewerbung wichtig?
)reuQGOiFKes geSfl egtes (rsFKeiQuQgsbiOG

Wie unterstützen Sie die Azubis während der Ausbildung?
Wir steh en j ederzeit mit R at und Tat zur S eite

An wen wenden sich die Azubi, wenn es um Probleme geht?
'ie $usbiOGeriQ� Gie 3fl egeGieQstOeituQg RGer GeQ &KeI

Warum ist in Ihrem Unternehmen ein Praktikum empfehlenswert?
9ieOe steOOeQ siFK Gie $rbeit iQ Ger 3fl ege IaOsFK YRr� 8Qsere .uQGeQ siQG QRFK seKr seObstlQGig
uQG brauFKeQ RItPaOs Qur OeiFKte 8Qterstüt]uQg

Am M arkt 6  •  245 89 N ortorf •  Telefon 04392 2808 
s.JrLt]uhn#ambulanter�SÀ eJedLenst�nRrtRrI.de

Hey, ich bin Miriam Babnik   

                            Ausbilderin

 Wie sieht der theortische Teil aus? � :RFKeQ 8QterriFKt iQ Ger BeruIsFKuOe iP :eFKseO Pit 
Ger =eit iP Betrieb� ]uslt]OiFK eiQige 3raNtiNa iQ aQGereQ 3fl egeeiQriFKtuQgeQ

1312

Gnutzer Straße 15 · 24589 Nortorf · Telefon 0 43 92 / 9 24 86 - 0 · info@bruening-nortorf.de
w w w. b r u e n i n g - n o r t o r f . d e

• Kau� rau-/mann (m/w/d)

 für Groß- und  Außenhandelsmanagement

• Kau� rau-/mann (m/w/d) für Büromanagement

• Fachlagerist/-in (m/w/d)

• Fachkraft (m/w/d) für Lagerlogistik 

... und freuen uns auf EUCH, 
Familie Brüning & Team 

MACH DIR EIN BILD
BESUCHE UNS AUF SOCIAL MEDIA

FÜR MENSCHEN MIT MENSCHEN
Der Landesverein für Innere Mission in Schleswig-Holstein ist 
ein diakonischer Komplexträger mit ca. 4.000 Mitarbeitenden und 
Beschäftigten. In über 110 Einrichtungen leistet er wichtige Dienste 
für ca. 4.500 Menschen aller Altersgruppen mit psychischen Störungen, 
mit Suchtverhalten und mit Behinderungen durch professionelle 
Begleitung, Behandlung, Beratung, Betreuung, P�ege und Schutz.

STARTE JETZT DEINE AUSBILDUNG MIT UNS IN EINEM VON 21 
VERSCHIEDENEN, VIELSEITIGEN AUSBILDUNGSBERUFEN!

Mehr Informationen zur Ausbildung sowie zu offenen Stellenangeboten 
im Landesverein �ndest du unter landesverein-karriere.de

Trau dich mal was Neues!
S uc h  dir auc h  mal ein P raktikum, das dic h  ein bissc h en aus deiner beq uemen R outine h olt.  Bleib 
offen fü r einen P ersp ektiv wec h sel –  manc h mal stec kt genau darin die Ü berrasc h ung.
E inige v on euc h  h aben das sc h on erlebt:  weil ih r Wunsc h p latz weg war, mussten sie sp ontan auf 
etwas anderes ausweic h en.  U nd p lö tzlic h  h aben sie ganz neue I nteressen entdec kt, mit denen sie 
nie gerec h net h ä tten.

Manchmal sind’s eben die unerwarteten Wege, die rich� g spannend werden!
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Hey, ich bin Luca Muschiol,
          Kanalbauer, 2. Lehrjahr
          Kanalbauer, 2. Lehrjahr

Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf lernst du?
Welchen Schulabschluss hast du?   ESA

Tiefbaufacharbeiter Schwerpunkt Kanalbau

Draußen an der frischen Luft zu sein

Du musst draußen arbeiten mögen

In den nächsten Jahren weiterbilden und später dann Polier werden

Teamplayer C immer ruhig bleiben

Baugrube mit 
Bohrpfahlwänden

Rohrvortrieb im Zuge 
einer Erschließung

Kanalneubau und setzen 
eines Schachtes

Bewirb dich jetzt!
Einbringen eines Rohrs
mit dem Rohreinzugswagen

Wasserhaltung  mit 
aufgeständerter Rohrbrücke

MICHEL BAU GmbH & Co. KG Friedrich-Wöhler-Straße 54  | 24536 Neumünster | Telefon: 04321 2005-700
Gewerblicher Bereich: stephan.remer@michelbau.de
Kaufmännischer Bereich: juergen.bucher@michelbau.de

www.michelbau.de

„„

    aldinord.karriere

JETZT BEWERBEN FÜR UNSERE
NACHWUCHSPROGRAMME IN NORTORF

// Ausbildung zum Verkäufer (m/w/d) / Kaufmann (m/w/d) 
 im Einzelhandel

// Ausbildung zum Kaufmann (m/w/d) für Büromanagement

// Ausbildung zum Berufskraftfahrer (m/w/d)

// Ausbildung zum Fachlageristen (m/w/d)

UNSCHLAGBARES
TEAM?

BEREIT FÜR DEIN

Stell dich der Herausforderung 
und bewirb dich auf: 
aldi-nord.de/karriere

14 15

Berufswahl-SIEGEL:
Im letzten Jahr wurde u.a. eure Schule für vorbildliche Berufl iche
Orientierung rezertifi ziert. Eine gemeinschaftliche Leistung
eurer Schule und engagierten Menschen in der Region!
Die Glückwünsche der damaligen Bildungsministerin Karin Prien:
"Die Schulen leisten großartige Arbeit, um Schülerinnen und Schüler 
optimal auf die berufl iche Zukunft vorzubereiten. Dieses Engagement 
gelingt auch dank sehr engagierter Netzwerkarbeit verschiedenster 
Akteure aus Kommunen, Wirtschaft, Kammern, Verbänden und
Berufsberatungen"                Moderation Nina Dose und Schulsprecherin Emely
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www.� amo.de

Wir freuen uns auf DEINE Bewerbung.
FITNESS AND MORE 
Achim Kaehlcke Sporttherapeut, Sport- und Gymnastiklehrer 
Galgenbergsweg 2 | Nortorf | Email fam@� amo.de | 04392 - 91 40 67

   Dann mach deine Ausbildung bei uns!
        Sport- und Fitnesskaufmann (mwd)

     Bachelor of Fitness duales Studium (mwd)

Sport ist DEIN DING?!
      

Autohaus 
Hünker GmbH

Itzehoer Straße 82-84
24589 Nortorf
Telefon 04392 / 1627
info@autohaus-huenker.de

w w w . a u t o h a u s - h u e n k e r . d e

Geschäftsführer Lars Libbe ist dein Ansprechpartner

16 17

  7. N ove mber 2025
Geh t doc h  an diesem Tag mal ins

Deutsche
Schallplattenmuseum
Niedernstraß e 7 b in Nortorf     

Eintritt frei!
deutsc h es- sc h allp lattenmuseum. de

TerminTipp   Pfad� nder in Nortorf   -   w w w .vo n-acken.de
" F alls D u I nteresse h ast, komm einfac h  zu einer unserer Grup p enstunden.  D u kannst j ederzeit reinsc h auen 
und unv erbindlic h  mitmac h en. "  Anmelden ist nicht nötig, weitere I nfos geben dann die Grup p enleiter.

Alle Grup p en treffen sic h  in der R egel in unserem P fadih eim in der R endsburgerstr.  2 7  ( Th ienbü ttel) .
I n den 6FKuOIerieQ ¿ QGeQ NeiQe *ruSSeQstuQGeQ statt�
 F olgende Altersgrup p en werden angeboten:

Mittwoch: 
Grup p e:  " Alp h a"
-uQgSIaG¿ QGer ���� -aKre
YRQ �����K bis �����K

Donnerstag:   
Grup p e:  " D ie Goldenen F ü c h se"
:|Ofl iQge ���  -aKre
YRQ �����K  bis �����K

Freitag: 
Grup p e:  " O mega"
-uQgSIaG¿ QGer�3IaG¿ QGer ����� -aKre
YRQ �����K bis �����K

Du bist gerne in der Natur  ?

Was ist Ihnen bei der Bewerbung wichtig?

Wie unterstützen Sie die Azubis während der Ausbildung?

An wen wenden sich die Azubi, wenn es um Probleme geht?

Warum ist in Ihrem Unternehmen ein Praktikum empfehlenswert?

 Wie sieht der theortische Teil aus?

Durch deine Bew erbung möchten w ir uns ein p ositive s
G esamtbild vo n Dir ve rschaffen. Also her mit allen I nfos 

I ch habe immer ein offenes O hr fü r alle Belange und
setze  mich fü r die R echte der Azu bis ein…

Die Azu bis w enden sich an mich oder an unseren C hef.

I n einem Praktikum erhä ltst Du die M öglichkeit, Dich ü ber
den Bew erbungsp roze ss hinaus vo n unserem Betrieb zu  ü berze ugen.

'Le %eruIssFhule fi ndet Lm %lRFNunterrLFht
in K iel statt.

„
Hey, ich bin Sascha,  
                        Küchenchef

Hotel K irchsp iels G asthaus
G roße M ü hlenstraße 9-11 | 245 89 N ortorf

Telefon 0 43 92 /  20 28 - 0
mail: kontakt@kirchsp iels-gasthaus.dewww.kirchsp iels-gasthau s.de

17
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TerminTipp   

1918

Ein abwechslungsreicher Tag voller Mitmachexperimente, 
Vorträge, Spiele, Ausstellungen und weiterer spannender 
Aktionen:
Der diesjährige Science Summer erreicht mit dem Science 
Day am 26. September seinen Höhepunkt.

Landtechnik · Kommunaltechnik · Rasentraktoren · Rasenmäher · Mähroboter

Dorfstraße 28 • 24589 Dätgen
Telefon 04329 9104470
info@lgh-schwartz.de
www.lhg-schwartz.de

Landtechnik · Kommunaltechnik · Ra

       Du triffst den Nagel
   auf den Kopf, hast keine    
       Höhenangst und Lust auf 

   Arbeit im Freien?

        Wir freuen uns auf deine 

  Bewerbung per Mail oder Post.

- Dacheindeckung - Energetische Sanierung
  � FlaGLdaGLaFdiGLtung � (aGLfl mGLenfenster
- Schornsteinbekleidung - Klempnerarbeiten
      - Schieferarbeiten - Holzbauarbeiten
   - Reparaturarbeiten - uvm.

Lucien Aagaard • 24589 Nortorf • Alte Dorfstr.  11

Tel: 04392.894 98 99 • Mobil: 0160.812 64 51
mail: info@aagaard-dach.de

www.aagaard-dach.de

    Hey, ich bin Angelina Kr� k
                          2. Ausbildungsjahr

Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf lernst du?
Welchen Schulabschluss hast du? MS A

Z F A 

D er U mgang mit Mensc h en C  j eden Tag etwas Neues zu lernen

E s ist ein seh r abwec h slungsreic h er Beruf, in dem der Alltag nic h t langweilig wird.  
I n der Berufssc h ule sollte gut aufgep asst werden, dann geh t der Arbeitsalltag noc h  
leic h ter v on der Hand.

,FK ¿ QGe Gie BereiFKe &Kirurgie uQG $breFKQuQg seKr iQteressaQt�

C  I c h  bin offen C freundlic h C emp ath isc h
                                                           und h ilfsbereit.

DR. KALZ & KOLLEGEN

Dr. Kalz & Kollegen
Praxis für Zahnmedizin
Poststraße 7 • 24589 Nortorf

Telefon: 04392 - 2082
Mail: praxis@kalz-kollegen.de

„

www.kalz- kollegen.de-----------------------------------------

Z ah nmedizinisc h e F ac h angestellte

-------------------------------------------------

26. September 2025
Kieler Stadtgebiet, ganztags

Besucht uns an einem oder mehreren
der 10 Standorte mit über
100 kostenfreien Aktionen in Kiel.

Den Weg zwischen Ost- und Westufer könnt ihr an die-
sem Tag schnell und kostenfrei mit dem ÖPNV inkl. 
der Fähre bestreiten.
                            w w w .science-summer.de
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RÜDIGER HAASE GmbH

Boostedter Straße 372 
24539 Neumünster

Telefon: 04321-56 180
info@peugeot-haase.de

2120

Am Markt 5 
24589 Nortorf  

Telefon 04392 3333
Mobil 0171 8954860

w w w . v e n e z i a - n o r t o r f . d e

Wir bieten Dir:
• eine breit gefächerte Ausbildung zum/zur Medizinischen 

Fachangestellten (MFA) oder zum/zur Medizinischen 
Technolog/in für Laboratoriumsanalytik (MTL),

• einen Arbeitsplatz mit Zukunft z.B. als MTL, MFA, CTA, BTA 
oder Biologie-Laborant/in

• sowie jederzeit die Gelegenheit, uns kennenzulernen, 
z.B. während eines Praktikums 

Dich erwartet bei uns:
• Mitarbeit in einem Team aus Fachärzte und Fachärztinnen, 

Naturwissenschaftlern, MTL, MFA, Biologie- 
und Chemielaboranten (-assistenten)

• individuelle Entwicklungsmöglichkeiten in allen
Fachgebieten der medizinischen Labordiagnostik

Wir sind:
LADR Der Laborverbund Dr. Kramer & Kollegen steht seit 
über 80 Jahren mit ärztlicher Tradition für labormedizinische 
Qualität und Beratung – ärztlich geführt. Unsere Facharztla-
bore und die assoziierten Laborgemeinschaften versorgen 
mit rund 4.000 Mitarbeitenden in um die Labore bundesweit 
mehr als 20.000 Ärztinnen und Ärzte im Interesse der Pati-
enten. Über 400 Kliniken vertrauen ihre Analytik den Labo-
ratorien des LADR Laborverbundes an. 

LADR Laborzentrum Nord
Anke Krabbes
Hamburger Chaussee 25, 24220 Flintbek
T: 04347 90 80-100
a.krabbes@intermed.de

Gesundheit hat Zukunft. 
Sei dabei!

Mehr Infos 
findest Du hier: 

Entwurf_V2_Anzeige für LADR Laborzentrum Nord_175x240mm.indd   1 21.07.2025   15:39:34

m!
D enke immer mal wieder ü b er deinen Berufswunsch nach!

C  L ass dich immer w ieder neu insp irieren.

C  I nformiere dich ü ber die unterschiedlichen Berufsfelder.

C  Prü fe deine I nteressen - sie ä ndern sich im L auf der Z eit.

C  Trau dich, deine Plä ne immer w ieder anzu p assen.

Dein W eg entsteht Schritt fü r Schritt –  bleib neugierig und offen!
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Bis zum 16. November 2025 öffnen über 130 Museen
in Schleswig-Holstein wieder ihre Türen für euch
(Kinder und Jugendliche unter 18 Jahren).
Kunst und Kultur, Technik und Naturphänomene erleben
 – das alles geht kostenfrei mit der MuseumsCard.

Die MuseumsCard gibt es digital als WebApp
unter meine-museumscard.de

In den Herbstferien gibt es einen Bonus:

Am 23. und 30. Oktober 2025
gilt Deine MuseumsCard als Fahrkarte
(für alle unter 18 Jahren oder mit Juleica) in allen Zügen
des Nahverkehrs, 2. Klasse, in Schleswig-Holstein
sowie bis Hamburg Altona bzw. Hamburg Hbf. und
in den Linienbussen in Schleswig-Holstein.

gibt es digital als WebApp

 gibt es einen Bonus:

Informiere dich unter:
Landesjugendring SH www.ljrsh.de
www.meine-museumscard.de

2322

freier Eintritt

A.Struck Bau- und Möbeltischlerei
Himmelreichweg 6 |24793 Bargstedt | Telefon 0439 - 233 60
E-Mail info@struck-tischlerei.de

www.struck-tischlerei .de

Handwerkstradition seit 1902
Innenausbau, Treppenbau und Möbelbau

Ahornweg 3 • 24589 Nortorf
Telefon: 04392 - 40 00 00 

E-Mail: info@struck-gmbh.de
www.struck-gmbh.de

Fachmann für regenerative Energien, Badgestaltung, Wartung und Service

Wir sind 
Bad und 
Heizung

k.kurczinski@die-treu.de04392-404-444

Bewirb Dich

jetzt!

WERDE STEUERFACHANGESTELLTE*R (M/W/D)

DEINE KARRIERE!
#GEMEINSAM.ERFOLGREICH.STEUERN.

Jetzt Nachricht senden, QR-Code scannen
oder kurz anrufen!

ELLTLTL E*R (M/W/D)

RRIIEREEE!!!
REICH.STEUERN.

sscannen

diie-treu.de

Dich
Bewirb Dich

jetzt!

m!

Fördermöglichkeiten f ü r deine A u sb ildu ng
'u P|FKtest GurFKstarteQ� aber ¿ QaQ]ieOOe +ürGeQ steKeQ Gir iP :eg" .eiQe 6Rrge�
E s gibt v ersc h iedene F ö rderungen, die dir den Weg in eine erfolgreic h e Ausbildung erleic h tern kö nnen.
I nformiere dic h  ü ber die Berufsausbildungsbeih ilfe ( BAB)  und BAfö G, 
]Zei grR�artige 8Qterstüt]uQgsaQgebRte� +ier ¿ QGest Gu aOOe ,QIRs�

Berufsausbildungsbeihilfe ( BAB)  –  U nterstü tzung durc h  die Bundesagentur fü r Arbeit
www. arbeitsagentur. de
BAföG –  F inanzielle F ö rderung fü r deine Ausbildung
www. bafö g. de
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Familie Jochen & Uta Krogmann
Rendsburger Str. 11 | 24589 Nortorf 

Telefon: 04392-84800  | Email: ritzebuettel.krogmann@t-online.de 
www.gasthof-ritzebuettel.de

 Herzlich Willkommen zur
Ausbildung im Hotelfach 

w w w . t i s c h l e r e i - s t r u c k . d e

Kolberger Straße 7 | 24589 Nortorf
E-Mail info@tischlerei-struck-gmbh.de

Du hast Freude 
am Umgang mit Pfl anzen, 
bist wetterfest und 
gerne an der frischen Luft?

Willkommen bei uns 
als Gärtner (m/w/d)     
in Ausbildung, 
Fachrichtung Baumschule, 
gerne vorab als Praktikant (m/w/d).

w
w

w
.g

nu
tz

er
-b

au
m

sc
hu

le
n.

de

gerne an der frischen Luft?

(m/w/d).

Gnutzer Baumschulen 
GmbH & Co. KG 

ltzehoer Straße 99 - 24622 Gnutz 

info@gnutzer-baumschulen.de
Telefon 0 43 92 / 770 

:,5 .g11(1 $//(6� :$6 .2007�

Immer mehr von euch entscheiden sich nach der Schule für eine 

   AUSBILDUNG IM HANDWERK. 
Dies ist nicht zuletzt der coolen Imagekampagne der Handwerkskammer 
   zu verdanken. Schaut mal unter: handwerk.de

r

BERUFSINSIDER 

LERNE MENSCHEN KENNEN, 
DIE IHREN WEG IM HANDWERK 
GEFUNDEN HABEN. 

SIE WISSEN, WAS SIE TUN. 

NUTZE DIE 
AUSBILDUNGSBERATUNG 

ANSPRECHPARTNER/-
INNEN GESUCHT? 
HIER WIRST DU FÜNDIG.

Über 130 Ausbildungsberufe
+ier IindeVt du aOOe 
$uVEiOdunJVEeruIe 
iP +andZerN YRn 
$ EiV = iP hEerEOicN�

Traumberuf Į nden
(ntdecNe� 
ZeOcher %eruI 
]u dir SaVVt�

Lehrstellenradar
(V JiEt �Eer ���
$uVEiOdunJVEeruIe 
– und auch den richti-
Jen I�r dich�

ES GIBT 
ÜBER 130 
AUSBILDUNGS-
BERUFE 
– UND AUCH DEN 
RICHTIGEN FÜR 
DICH.

q
Ausstellung 
Wem würde Jesus sich heute zuwenden?
D ie v on euren Mitsc h ü ler* innen konzip ierte Ausstellung, die sc h on in der 
S t.  Martin- K irc h e in Nortorf p rä sentiert wurde, wird in K ü rze in eurer S c h ule 
gezeigt.
S eid gesp annt wie die einzelnen Ausstellungsth emen Migration,
=ZaQgsSrRstitutiRQ� $rPut uQG PeQtaOe *esuQGKeit uPgeset]t ZurGeQ�
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Bewirb Dich für 2026!

Komm in unser Team.
Finanzamt Neumünster.
Ausbildung und Studium in der
Steuerverwaltung Schleswig-Holstein:
www.schleswig-holstein.de/fi nanzamt

Hey, ich bin Torge, 
                       1.  Lehrjahr

Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

Welchen Schulabschluss hast du?    MS A

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf lernst du?

Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?

reb o-landmaschinen.de
R EBO  L andmaschinen G mbH 
Bü rgermeister-Ehlbeck-Str. 8
245 89 Dä tgen 0 43 29 /  910 40 –  0 | mail@rebo.de

Land-  und Baumasc h inenmec h atroniker

D ie defekten Landmasc h inen zu rep arieren und wieder in S tand zu setzen.
Toll ist das E rfolgserlebnis, wenn sie wieder einsatzbereit sind.

Wenn j emand sic h  fü r Tec h nik interessiert, Lust h at an groß en Masc h inen zu arbeiten und zu rep arieren, ist 
der Beruf genau der ric h tige.  Man sieh t am E nde, was man gesc h afft h at und dies ist eine tolle Bestä tigung.

Mic h  interessiert die Automatisierung der Landwirtsc h aft.  D ie Masc h inen v erfü gen ü ber R TK  und GP S , 
diese Tec h nik wird sic h  stetig weiterentwic keln -  in diesem Bereic h  der F ah rsy steme mö c h te ic h  mic h
fortbilden.

Teamfä h ig C groß e Lernbereitsc h aft
C Belastbarkeit C Z uv erlä ssigkeit
C h andwerklic h  und tec h nisc h  begabt

„
OR
KAKAK N�S�‚

��LTELTEL ST ��
NHANDWERK.DE

AL�ES,
WA� DU �I�

VORST��LEN
KAN�S�‚

S��LTEST ��

V�R�UCH�N.

/erQe eQtsSaQQt die Arbeitswelt kennen.
Der ideale Weg, euch zu orientieren:
(,1)$&+ 0$&+(1�
0$&+ sov iele P R AK TI K A wie mö glic h  -  auc h  mal
ein oder zwei Tage in den F erien.
I nformiere dic h  auf der Ausbildungsmesse und v ereinbare
gOeiFK GeQ =eitrauP�

Nur so entwic kelst du deinen Berufswunsc h .

C hristian-Albrechts-U nive rsitä t zu  K iel 

S tu dien-Inf o-Tage
v om 1 0 . b is zu m 1 2 . M ä rz 2 0 2 6

Informiere dich, ob ein Studium überhaupt für dich eine Option ist.
D ie S tudien- I nfo- Tage der U ni K iel sind ö ffentlic h  und oh ne Anmeldung fü r alle I nteressierten zugä nglic h .

TerminTipp   

27
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"Alte Fabrik" TELDEC Park Nortorf • Niedernstraße 5 • 24589 Nortorf • Telefon 04392-2311 • www. landarzt-naturheilpraxis.de

  Naturheilverfahren
    Akupunktur
    Sportmedizin
    Diabetologie (Zerti� kat)
    Palliativmedizin

Akademische Lehrpraxis der medizinischen Fakultät der
Christian-Albrechts-Universität zu Kiel

      Ausbildung zur MFA -

   Medizinische 
Fachangestellten (m/w/d)Fachangestellten

WIR FREUEN UNS AUF DICH!WIR FREUEN UNS AUF DICH!

����������

���������������
��������������

��
	���������

�����������

Du bist o� en, kreativ, positiv 

eingestellt und begeisterst dich für 

ein cooles Haarstyling. 

Mit deiner kontaktfreudigen 
Art bringst du dich gerne in 

deinem berufl ichen Umfeld ein. 

Dann bewirb dich einfach.

„
Welchen Schulabschluss hast du?

Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?

Was sind deine Stärken?

Hey, ich bin Lisa Krause-Meinus

                          2
. Ausbildungsjahr

MS A

C h emielaborj ungwerkerin

D as abwec h slungsreic h e Arbeiten und die c h emisc h en Analy sen.  

E in v orh eriges P raktikum zur O rientierung h at mir Gewissh eit gebrac h t.

F est in meinen zukü nftig erlernten Beruf arbeiten,
weitere Berufserfah rungen sammeln und mein erlerntes Wissen erweitern.  

K onzentriertes Arbeiten, Genauigkeit, S orgfalt

www.b ru eckner-werke.de

Bew erbungen bitte an: 
Susanne Brinkmann M ail: s.brinkmann@bw no.de
BR Ü C K N ER -W ER K E K G
Fabrikstraße 6  | 245 89 N ortorf | Telefon 04392 - 925  124

Wie unterstützen Sie die Azubis während der Ausbildung?             „  Azubis werden direkt in das Tagesgeschäft
         oder Projekte mit eingebunden und integriert. Die Zusammenarbeit erfolgt mit langjährigen
                      erfahrenen Mitarbeiterinnen. Bei Problemen, Unklarheiten kann jederzeit unterstützt werden.
Die Ausbildung erfolgt im engen Austausch zwischen dem Azubi und dem Ausbilder.“   Ausbilderin, Levke Profi tlich

Welchen Beruf lernst du?

-----------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------

o
          

Gewinnspiel 2025
           Sende deine Antworten bitte bis zum 31. Oktober 2025:

                 Betreff: Gewinnspiel an kontakt@wortwechsel-verlag.de
1. Preis Emilia   2. Preis Lorenz 3. Preis Saskia  � ?! 

Die Gewinner*innen 2024

29
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Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

ESA

Arbeiten im Freien

Handw erkliches G eschick,
              gut im L ösen vo n Problemen
            

Sei w etterfest, arbeite sauber und ze ig, dass du lernen möchtest

M einen M eister machen und in die Selbstä ndigkeit gehen

Welchen Schulabschluss hast du?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf lernst du?

Hey, ich bin Maurice Opitz,
                               1. Lehrjahr

„
Dachdecker

Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?

www.schaarschmidt-dach-solartechnik.de

S c h aarsc h midt D ac h  und S olartec h nik GmbH
E ic h enallee 2  |  2 4 5 8 9  Nortorf |  T:  0 4 3 9 2  –  9 1 4  6 9  5 0
E - Mail:  info@ sc h aarsc h midt- dac h - solartec h nik. de

„Frage nicht, was du verdienen kannst, � age zu wem du werden kannst.
                   Werde zu einem Klimaretter und lass dich von unseren Dachhelden
                              ausbilden. Starte deine Heldenreise jetzt bei uns.“
                                                                                                                              Christian Schaarschmidt

Wie unterstützen Sie die Azubis während der Ausbildung?

Hey, wir sind  Philip und
     Saskia Thun, Geschä� füher
    

„

www.lu -thu n.de

Was ist Ihnen bei der Bewerbung wichtig?

An wen wenden sich die Azubi, wenn es um Probleme geht?

Warum ist in Ihrem Unternehmen ein Praktikum empfehlenswert?

 Wie sieht der theortische Teil aus?

Bei einer Bewerbung legen wir Wert auf v ollstä ndige U nterlagen –  sie geben uns 
einen ersten Ü berblic k.  Noc h  wic h tiger ist uns j edoc h  das p ersö nlic h e Gesp rä c h .  
D ort kö nnen wir die Motiv ation, die E instellung und die P ersö nlic h keit
des Bewerbers oder der Bewerberin besser kennenlernen.  D arauf kommt es an.

Bei P roblemen wä h rend eines K undeneinsatzes wenden sic h  unsere Auszubildenden direkt an die K olleginnen oder 
K ollegen v or O rt –  damit wird sc h nell und p raktisc h  geh olfen.  F ü r alle weiteren Anliegen, egal ob fac h lic h er oder 
p ersö nlic h er Natur, ist der Ausbilder die zentrale Ansp rec h p erson.  E r unterstü tzt, klä rt F ragen und h ilft, Lö sungen zu 
¿ QGeQ�

Bei sc h ulisc h en P roblemen erh alten die Azubis gezielte F ö rderung in F orm
v on Nac h h ilfe, Ü bungen und E rklä rungen, um die Wissenslü c ken zu sc h ließ en.

Wä h rend eines P raktikums soll der mö glic h e Auszubildene einen ersten E indruc k erh alten.  Wir mö c h te beobac h ten,
Zie siFK Ger 3raNtiNaQt iQ Ger )irPa ]ureFKt¿ QGet uQG Zie er Pit GeQ $rbeitsNROOegeQ ]usaPPeQ KarPRQiert�
D er P raktikant sollte seine V orstellungen zu dem Beruf mit der R ealitä t abgleic h en.

D er Azubi h at in der Berufssc h ule Bloc kunterric h t in R endsburg und
Gie überbetriebOiFKe $usbiOGuQg ¿ QGet auI Ger 'euOa iQ 5eQGsburg statt�

Hans Thun G mbH - L ohnunternehmen
L indenstraße 1 | 24793 O ldenhü tten
Tel. 04392-4009012 | mail: manon.p reiss@lu-thun.de
Ansp rechp artnerin: M anon Preiß

3130

K limaschu tz in der A rb eitswelt
Der L eistungsumfang in so vi elen Berufen ve rbindet
die Tradition mit den herausfordernden Aufgaben
der G egenw art.
K limaschu tz  und D igitalisieru ng ve rä ndern gerade
mehr denn j e den Arbeitsalltag.
I nformiere dich doch mal bei den N ortorfer Firmen
und im U mland ü ber deren Arbeitsfelder im K limaschutz.

umwelt- magazin. eu
Auf den Seiten der K ieler U mw elt AG  entdeckt
ihr einen interessanten Einblick in die Proj ekte
und Aktionen, die dem L eitbild folgen:

Wer, wenn nicht wir?!
Die Klimakrise
muss doch irgendwie bekämpft werden!
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Abitur

C Tierliebe C Medizininteresse C ic h  mö c h te mic h  bzgl.  K rankh eiten
                                                                     der Tiere und deren Gesundh eit gerne weiterbilden

C sc h nelle Auffassung C offenh erzig

Tolles Team, abwechslungsreiche Tage, es wird sich immer Zeit für Fragen und Erklärungen genommen

In diesem Berufsbild, gerne mit zusätzlichen
Weiterbildungen und evtl. Tiermedizinstudium

Tiermedizinisc h e F ac h angestellte TF A

Tierä rzt liche Praxi s fü r G roß- und K leintiere Dr. Sü lzl e
Schü lp er G ang 6 , 245 89 N ortorf, Telefon 04392 - 1088

www.tierarztpraxis-nortorf.de

 offenh erzig

fü r G roß- und K leintiere

Welchen Schulabschluss hast du?

Warum hast du dich für diese Ausbildung entschieden?

Was gefällt dir an deinem Arbeitsplatz besonders gut?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf lernst du?
Unser Team,
      ich bin E� a 3. Lehrjahr

Wo siehst du dich in 5 Jahren?

C teamfä h ig C fl ei�ig

„

3332

   Bei uns errichtest, wartest und reparierst du Trink-
            wasserversorgungs- und Aufbereitungsanlagen.

 Dein Themenfeld in Schleswig-Holstein bezieht

  sich auf die Wasserversorgung von 
     Privatpersonen, Landwirten und Kommunen.

   Wir suchen einen Auszubildenden, 
der mit unserem wichtigsten Lebensmittel  

  „Wasser“  zukunftsorientiert und 

          verantwortungsvoll umgeht.

  Lust auf eine spannende Herausforderung?

Werde Teil unseres Teams, wir      
freuen uns auf deine Bewerbung!

von Aspern & Söhne GmbH & Co KG · 24589 Nortorf · Gnutzer Straße 10
Telefon 0 43 92 - 916 51 20 · mail@vas-brunnenbau.de · Meisterbetrieb seit 1928

Wann bewerben?  Je früher, desto besser!

Januar | Februar | März
für den Ausbildungsbeginn zum 1. August / 1. September

m!
Auch ohne schulische Hochschulzugangsberechtigung
besteht für berufl ich qualifi zierte Bewerber die Möglichkeit des Studiums.
Niedersachsen hat seine Hochschulen umfassend für qualifi zierte Berufstätige geöffnet
und damit ein Signal in Richtung auf eine Gleichwertigkeit von berufl icher und allgemeiner Bildung gesetzt. 

Hochschulzugang in Niedersachsen - Infos unter:
bildungsportal-niedersachsen.de/ueber-uns/studienseminare-und/landespruefungsamt/hochschulzugangsberechtigung

m!Attraktive Möglichkeit nach der Ausbildung, ohne Hochschulabschluss, zu studieren.
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Bankkauffrau

Welchen Schulabschluss hast du?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf hast du gelernt?
Hey, ich bin Luisa Bertzen,
                                3. Lehrjahr

„
Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?

sp k-mittelholstein.de/ au sb ildu ng

S
Sparkasse

Mittelholstein AG

Ausbildung zum
Bankkaufmann / zur
Bankkauffrau (m/w/d) 

spk-mittelholstein.de/ausbildung

Bewirb dich jetzt für deinen
Ausbildungsstart im
Sommer 2023

Ausbildung zum Bankkaufmann /  zur Bankkauffrau ( m/ w/ d)
Bewirb dich jetzt für deinen Ausbildungsstart im Sommer 2026

$bitur Pit :i3R�3rR¿ O

regelmä ß iger K ontakt mit ganz untersc h iedlic h en Mensc h en C Arbeit in der J ugend-  und Auszubil-
dendenv ertretung ( J AV )  C Z usammenh ang Geld, S p aren, K redite und F inanzp lanung

Habt I nteresse an wirtsc h aftlic h en Th emen und S p aß  am U mgang mit Mensc h en

Mein Z iel ist es als P riv atkundenberaterin ü bernommen zu werden und meine Aufgaben sic h er 
und eigenstä ndig zu meistern.   

K ontaktfreudigkeit C O ffenh eit C E mp ath ie C Teamfä h igkeit
und die Bereitsc h aft V erantwortung zu ü berneh men.

„... um Menschen   zu helfen.“

w w w . o - t - n . d e

Ansprechpartner:
Herr Reiner Wallus

Wendenstraße 1
24539 Neumünster 
Telefon 04321-979 449 
bewerbung@o-t-n.de 

Achte auf  Deine Gedanken, 
denn sie werden Worte. 

Achte auf  Deine Worte, 
denn sie werden Handlungen. 

Achte auf  Deine Handlungen,
denn sie werden Gewohnheiten. 

Achte auf  Deine Gewohnheiten,
denn sie werden Dein Charakter. 

Achte auf  Deinen Charakter,  
denn er wird Dein Schicksal.

Qualität, die man sich leisten kann! 

Nortorf  · Poststraße 9 · 04392 - 4370

M AC HT PRAKTIKA! N ur so lernst du die Berufsbilder kennen.

Tipp der
Auszubildenden
und Ausbilder*innen!  Ausbildungsmesse 

25. September 2025
 # Praktikanten- und Azubistellen # Informationen #
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studieren, erfahren, anwenden

3736

FIT für 
die Zukunft!
Fachhochschulinfotage –online
13. – 15. November 2023

Alles rund ums Studium
Bewerbungsverfahren, Zulassung, Einschreibung, Studienabschlüsse, 
Studiengänge, Auslandssemester, Studienfinanzierung und Berufsperspektiven

Fachbereich Agrarwirtschaft 
Fachbereich Medien und Institut für Bauwesen*
Fachbereich Soziale Arbeit und Gesundheit
Studiengang Pflege
Fachbereich Informatik und Elektrotechnik*
Fachbereich Wirtschaft*
Fachbereich Maschinenwesen*

Infos zu 
Tagesprogrammen 

und Anmeldung unter 

www.fh-kiel.de/fit/

*Auch dual im Industriebegleiteten Studium möglich. Informationen: www.fh-kiel.de/ibs/

Unser Praxisbegleitetes Studium (PBS) ist die ideale Kombination 
aus Theorie an der Hochschule und Praxis im Unternehmen.

Studieren und
gleichzeitig Geld verdienen

www.fh-kiel.de/pbs/

studieren – erfahren – anwenden
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FAMILIE BACKSEN

DU für DICH.
WIR für ALLE.

Werde Kowskys New Talent in einem 
von 8 zukunftssicheren Berufen!

Deine Zukunft. Deine Ausbildung. 

www.kowsky.com/karriere

Ihr wollt einen Einblick in
das Praxisbegleitete Studium haben?  
Follow us auf Insta: QR code
Achtung:
Die Fachhochschule Kiel wird umbenannt:
Ab 1. November sind wir die HAW Kiel

(Hochschule für Angewandte Wissenschaften Kiel)

Hilfestellung bei deiner Wahl     Prak� kum oder Ausbildungsplatz
Warum interessierst dich genau dieser Betrieb für ein Praktikum oder einen Ausbildungsplatz?
Welche Faktoren zählen für dich? Informiere dich detailliert über das gewünschte Unternehmen
(Website, Social Media oder direktes Gespräch: Termin vereinbaren).

Beschäf� ge dich mit dir und deinem gewünschten Berufsfeld -
                              passt der Beruf wirklich zu deinen  Interessen und Stärken?
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EiedernstraƘe 9a ͮ 24ϱϴ9 Eortorf ͮ Ɵ ll.nord@edeŬa.de 
T: 04392 - 3357 | ǁǁǁ.edeŬa-Ɵ ll.de

IHRE BEWERBUNG RICHTEN SIE BITTE AN:

Bött cher Fenster und Türen GmbH & Co. KG
KBM Kai Bött cher Metallbau GmbH & Co. KG

Itzehoer Str. 110 • 24622 Gnutz • Tel. 04392 9172-0 • info@boett cher-fenster.de

Fenster • Türen • Wintergärten • Rolladen • Beschattungsanlagen • Insektenschutz  
Terrassenüberdachungen • Treppen • Balkone • Geländer • Vordächer • Sonderkonstrukti onen

www.boettcher-fenster.de  • www.boettcher-metallbau.de 

Itzehoer Straße 55
24589 Nortorf

Telefon 04392-91710
bewerbung@ihle-nortorf.de

www.ihle-nortorf.de

Jetzt bewerben für 08/2026        
als KFZ-Mechatroniker/in (m/w/d)

 www. mobbing- sc h luss- damit. de
     +ier ¿ QGest Gu ebeQIaOOs I nfos und Notfalltip p s.

D iese I nternetseite wird v on einem S tudenten angeboten, der Mobbing
aus seiner eigenen S c h ulzeit kennt und den h eutigen K ids h elfen will, da rauszukommen.

'u fi ndest auf der Seite Yiele hilfreiche ,nfos und kannst dic h
mit Gleichaltrigen austauschen, die auc h  v on Mobbing betroffen sind.

       

www. sc h ueler- gegen- mobbing. de www. c y bermobbing- h ilfe. de
O nline-B eratu ng
" Hier kannst du uns rund um die U hr schreiben. W ir antw orten in der R egel
innerhalb vo n 24 Stunden, in Ausnahmefä llen kann es etw as lä nger dauern."

Du bist ein K ind oder Ju gendlicher?
Du brauchst Hilfe aufgrund vo n C yb ermobbing-V orfä llen?
Du möchtest vo n G leichaltrigen betreut und beraten w erden?tt

'u fi ndest auf der Seite Yiele hilfreiche ,nfos

t
'u fi ndest auf der Seite Yiele hilfreiche ,nfos
mit Gleichaltrigen austauschen

t
mit Gleichaltrigen austauschen

  t    t  
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Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

MSA

Der abwechslungsreiche Arbeitsalltag eines Umwelttechnologen. Der Beruf 
verbindet Technik, Chemie und Abwasserbehandlung C ich bin aktiv an 
der Abwasserreinigung beteiligt und tue etwas Gutes für die Umwelt

Auf jeden Fall ein bisschen was für Chemie und Bio übrighaben C Technik ist ein großes Thema, weil 
man viel mit Maschinen und Anlagen zu tun hat C teamfähig sein, aber auch alleine klarkommen
C manchmal riecht es nicht ganz so angenehm und du arbeitest mit ziemlich dreckigem Wasser – 
aber daran gewöhnt man sich und es gehört einfach dazu.

Welchen Schulabschluss hast du?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf lernst du?

Hey, ich bin Enes,Hey, ich bin Enes,
                               3. Lehrjahr                       3. Lehrjahr

„„
Fachkraft für Abwassertechnik

Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?
Ich habe verschiedene Möglichkeiten, mich auch bei der Stadtwerke Nortorf AöR weiterzuentwickeln. Ich 
kann mich beispielsweise im Bereich Wasserprobenanalyse und Umweltlabor weiterbilden oder mich auf 
die Steuerung und Optimierung von technischen Abläufen in Kläranlagen spezialisieren.

Genauigkeit  C Sorgfalt C Teamfähigkeit C große 
Lernbereitschaft C ich lerne gerne jeden Tag was 
Neues dazu

Poststraße 21 | 24589 Nortorf 
info@stadtwerke-nortorf.de | Telefon 04392 9130-0 

www.stadtwerke-nortorf.dewww.stadtwerke-nortorf.de

oder du
Bewirbst 
dich* auf 
weitere 
Praktika

Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)
engagiere dich im gesellscha� lichen Miteinander. »Es gibt viele gute 
Gründe, ein FSJ in Deutschland und nicht im Ausland zu machen.«

www.engagiert-in-sh.de / www.fsj-sh.org

Freiwilliges ökologisches Jahr (FÖJ)
Öko-bundesfreiwilligendienst (ÖBFD)
Im Freiwilliges Ökologisches Jahr engagierst du dich ein Jahr lang für 
Natur- und Umweltschutz, Tiere, Umweltbildung, ökologische Land-
wirtscha�  oder Nachhaltige Entwicklung.

www.oeko-freiwillig.de

Bundesfreiwilligendienst (BFD)
Der BFD ergänzt die auf Länderebene bestehenden Freiwilligen-
dienste, das FSJ und das FÖJ. Da der Bundesfreiwilligendienst
den Zivildienst ersetzt hat, sind in allen Bundesländern, Städten
und Gemeinden BFD-Stellen vorhanden.

www.bundes-freiwilligendienst.de  /  www.bfd-sh.org

Bundesfreiwilligendienste
Kultur und Bildung
Du sammelst Erfahrungen in kulturellen Einrichtungen
(z.B � eater oder Museum)

www.freiwilligendienste-kultur-bildung.de

Work and Travel
lerne im Ausland, dir einen Job zu suchen und was es bedeutet,
für deinen Unterhalt selbst zu sorgen

z.B. www.travelworks.de oder 
www.work-and-travel-weltweit.de

Informiere dich und erweitere deinen Horizont. Du brauchst noch Zeit
für deine Entscheidung? Dann hast du vielfältige Möglichkeiten!

Freiwilliges soziales Jahr
in der Politik
mögliche Einrichtungen:
politische und gemeinnützige Sti� ungen
Jugendverbände, Gewerkscha� en,
Fraktionen im Kreis- oder Landtag

www.ijgd.de/inland/fsj-politik
Internationale Jugendgemeinschaftsdienste
(ijgd)

FSJ Sport  oder   FSJ Schule
du hast so viele Möglichkeiten

40

vv

vv

4140

    ich-will-fsjj.de Firmen kommen zu EUCH in die Schule
     Ausbildungsmesse  25. September 2025

              Tage der beru� ichen Vielfalt  26.01.2026–27.01.2026

              Ein Tag zum Reinschnuppern! Ihr geht in die Firmen vor Ort.

                  Ausbildungsak� onstag 23. April 2026

            

              Ein Tag zum Reinschnuppern! Ihr geht in die Firmen vor Ort.
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D ank eu rer A rb eit am Sozi alen Tag 2025  habt ihr

3 8 8 9 , 2 0  E u ro fü r K inder und Ju gendliche
gesp endet, die vo n K rieg, Ausgrenzu ng und Armut
betroffen sind.

Die unterstü tzt en Proj ekte motivi eren j unge M enschen
in ( N ach-) K riegsgesellschaften dazu , sich fü r Demokratie
und ein friedliches M iteinander einzu setze n.

w w w .schueler-helfen-leben.de

4342

• Ingenieurvermessung • Geoinformation • räumliche Nachhaltigkeit •

seit 1993

Interdisziplinär
       (fast) überall dabei!

www.torresin-und-partner.de/jobs

Bitte sende Deine aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen an: 

E-Mail: mbremer@torresin-und-partner.de 
oder sprich uns einfach an: 
Telefon 04392 - 89 837 15  
Schülper Gang 1 | 24589 Nortorf

Interdisziplinäre Arbeit bedeutet, dass Fachleute aus
            verschiedenen Disziplinen zusammenarbeiten,
  um ein gemeinsames Ziel zu erreichen oder
             eine komplexe Fragestellung zu bearbeiten.

Hast du Lust
• Eine Landkarte klug 
  zu machen?
• Baustellen zu betreuen?
• Mit anderen Disziplinen 
 Algorithmen zu entwickeln?  

Dann bist du der/die 

geborene Geomatiker/in oder

Vermessungstechniker/in!

Bei uns kannst du den Beruf des Maßschuhmachers (m/w/d) mit der Fachrichtung Schaftbau erlernen.

☐ Du bist handwerklich begabt und motiviert und teamfähig?

Beruf mit Zukunft! 
Die Firma Golland - Schöne Schäfte ist ein familiengeführtes Unternehmen 
und stellt seit 2021 Schuhschäfte für die Orthopädie-Schuhtechnik her. 

☐ Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

☐ Du suchst eine Ausbildungsstelle mit Übernahmemöglichkeit?

☐ Du willst selbstständig handeln und kreativ sein?

GOLLAND - Schöne Schäfte Inh. Sven Golland e.K. | Rendsburger Str. 28 | 24534 Neumünster
Telefon 04321 / 44332 | info@golland-schoeneschaefte.de | www.golland-schoeneschaefte.de

Besucht uns auf

Deine Zukunft ist Orange!
Du hast einen guten MSA, hast Interesse an Umwelt- und Klimaschutz? 
Dann bist du genau richtig in unserem AWR-Team! 
Wir sind ein zukunftsorientiertes und modernes Unternehmen, das dir eine vielfältige 
und interessante Ausbildung im Bereich der Abfallwirtschaft bietet. 

Zum 1. August 2026 suchen wir einen/n

Auszubildende/n als Kauffrau/Kaufmann 
für Büromanagement (m/w/d)

Bewerbungen bitte bis Ende Februar 2026 an: bewerbung@awr.de
Übrigens kann man bei uns auch ein FÖJ absolvieren!
› Mehr auf www.awr.de

AWR – Das sind wir!

Azubianzeige_Westenseher_2024.indd   1 09.07.24   15:29

Freiwilligendienst bei Schüler*innen Helfen Leben
BeZerbuQgeQ Iür �������siQG ab $QIaQg ���� P|gOiFK�
Schüler*innen Helfen Leben ermö glic h t euc h  einen F reiwilligendienst zu absolv ieren.

Wä h rend des einj ä h rigen E ngagements tragt ih r zur R ealisierung unserer
YieOseitigeQ $NtiYitlteQ uQG (rreiFKuQg uQserer =ieOe bei�

Gleic h zeitig sammelt ih r wä h rend eures D ienstes v ielfä ltige E rfah rungen
und erwerbt umfangreic h e K omp etenzen.

,QIRs uQter� ZZZ�sFKueOer�KeOIeQ�OebeQ�Ge�PitPaFKeQ�IreiZiOOigeQGieQst�
RGer GireNt iP BürR iQ 1euPüQster 7eOeIRQ� ����� �������� iQIR#sFKueOer�KeOIeQ�OebeQ�Ge
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Hey, ich bin Hey, ich bin Mar� n SchmidtMar� n Schmidt, , 

                                                                    AusbildungsleiterAusbildungsleiter

www.rumpf-galabau.dewww.rumpf-galabau.de

Erwin Rumpf Garten- und Landschaftsbau GmbH & Co. KG 
Eichenallee 6 | 24589 Nortorf | Telefon: 04392-9020-36

Email: karriere@rumpf-galabau.de | www.rumpf-galabau.de

Was ist Ihnen bei der Bewerbung wichtig?

Wie unterstützen Sie die Azubis während der Ausbildung?

An wen wenden sich die Azubi, wenn es um Probleme geht?

Warum ist in Ihrem Unternehmen ein Praktikum empfehlenswert?

 Wie sieht der theortische Teil aus?

Gut vorbereitet und informiert zu sein. Sich nicht verstellen 
und ehrlich sein.

Durch theoretischen und fachpraktischen Stützunterricht
am Azubitag - durch eigenverantwortliches Arbeiten
auf unseren Azubibaustellen.

An den Ausbilder, den Ausbildungsleiter, den Ausbildunspaten oder den Azubisprecher.

Um den täglichen Ablauf auf den Baustellen kennenzulernen, und einen kurzen Einblick in 
die verschiedenen Arbeitsbereiche zu bekommen.

1-2 Unterrichtstage in der Woche
 in der Berufsschule in Kiel.

Lehrgänge innerhalb der 3-jährigen Ausbildung im Gartenbauzentrum Ellerhoop,
bzw. DEULA Rendsburg.

„„
Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

MSA

Das Arbeiten unter freiem Himmel und zu sehen, was man am Ende des Tages geschafft hat.

Pfl astern und schnell lernen            

Gerne draußen arbeiten und offen sein für Späße

Welchen Schulabschluss hast du?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf lernst du?

Hey, ich bin Hey, ich bin Erik SchröderErik Schröder,,

                                  Auszubildender, 2. Lehrjahr Auszubildender, 2. Lehrjahr

„„
Garten und Landschaftsbauer
Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?
Für mich persönlich machen Tiefbau und Pfl asterarbeiten viel Spaß und da würde ich 
mich gerne weiterentwickeln

www.rumpf-galabau.dewww.rumpf-galabau.de

Erwin Rumpf Garten- und Landschaftsbau GmbH & Co. KG 
Eichenallee 6 | 24589 Nortorf | Telefon: 04392-9020-36
Email: karriere@rumpf-galabau.de | www.rumpf-galabau.de

4544

In vielen Ausbildungsbetrieben habt ihr immer wieder
die Gelegenheit, Übungsräume und -fl ächen zu nutzen, um
dort gemeinsam mit euren Ausbilder*innen oder Kollegen
den theoretischen und praktischen Teil zu vertiefen.

Von Anfang an, ob im Praktikum oder
in der Ausbildung, hast du die volle Unterstützung 
vom Team. Was Teamarbeit bedeutet, erfahrt ihr schon am Ausbil-

dungsaktionstag. Gemeinsam Lösungen entwickeln oder 
die Erfahrung der Älteren schätzen und Hilfe annehmen.
Ob Praktikum oder Ausbildung - du bist sofort Teil eines 
Teams, das dir zur Seite steht. Schon ein starkes Gefühl!

Jede Frage erleichtert euch euren Werdegang. 
Bleibt neugierig - immer!
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Hey, ich bin Lara Brux,
                        1. Lehrjahr

Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf lernst du?
Welchen Schulabschluss hast du?   MS A

Ausbaufac h arbeiterin –  F ac h ric h tung Z immerin

bei sFKZierigeQ BausteOOeQ eiQe /|suQg ¿ QGeQ

eiQIaFK iP Betrieb aQruIeQ uQG eiQ 3raNtiNuP PaFKeQ

ic h  mö c h te mic h  zum Master h oc h arbeiten

RIIeQ uQG Qeugierig gegeQüber QeueQ 6ituatiRQeQ

„

Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf lernst du?
Welchen Schulabschluss hast du?   E S A

Hoc h baufac h arbeiter –  F ac h ric h tung Maurer

Gas (rOerQeQ eiQes +aQGZerNs� Gas Pir auFK sSlter
QRFK iP /ebeQ ZeiterKeOIeQ NaQQ

eiQ 3raNtiNuP iQ GeP BeruI ]u PaFKeQ� uP ]u sFKaueQ Rb es ZirNOiFK Zas Iür eiQeQ ist

iP BeruI 0aurer ZeitereQtZiFNeOQ uQG besser ZerGeQ

IreuQGOiFK� iQteressiert uQG gut iP 7eaP arbeiteQ

„

www.ax el-stru ck.de Fragen kostet nix!
Föhrenskamp  1A , 24793 Bargstedt, Telefon 043 92 - 91 6 8 6 4 , info@ax el-struck.de

Hey, ich bin � m Ja	 es Ehlers,          

                           1. Lehrjahr

Hey, ich bin Arne  (l.), mit Marvin 

               in Spanien, 3. Lehrjahr

www.rohwer-metallb au .de
R O HW ER  STAHL  &  M ETAL L BAU  G M BH
G nutze r Straße 4, 245 89 N ortorf

Sieh dir unser Video an 

w

Du hast 3 Wochen in Spanien ein Praktikum absolviert.
Wie kam es dazu?
I c h  h atte meinen S c h weiß leh rgang, der 4 x  wä h rend der Ausbildung
aP 3riZaOO statt¿ QGet uQG ZlKreQG Gieser =eit iQIRrPierte uQs
Gie )aFKberateriQ Ger ,+. /übeFN 3atriFia 2rtiQ�.rause über Gas 3rRMeNt 
„Berufsbildung ohne Grenzen“� 1aFK PeiQer $QIrage iP Betrieb ZurGe 
Pir Giese &KaQFe Ges $usOaQGsSraNtiNuPs sRIRrt erP|gOiFKt�

Wie war eure Gruppe in Valencia zusammengesetzt?
:ir ZareQ ]Zei 0etaOOer� eiQe 0aOeriQ� eiQe 7isFKOeriQ� eiQ =iPPerer uQG 
Grei (OeNtiNer aus 6FKOesZig�+ROsteiQ�

Und? Was ist das Fazit deiner Erfahrung?
(rstPaO biQ iFK 5aOI 5RKZer tRtaO GaQNbar GaIür� Gass iFK Giese 0|gOiFKNeit 
ZaKrQeKPeQ NRQQte� ,FK NaQQ Qur MeGeP ePSIeKOeQ� GaQN sROFKer )|rGer�
SrRgraPPe� Gie .RPIRrt]RQe eiQPaO ]u YerOasseQ� (s ist grR�artig Gie 
eigeQeQ )lKigNeit iP gaQ] aQGereQ 5aKPeQ aQ]uZeQGeQ � PaO gaQ] YRQ 
dem erlebten S p aß  und den E indrü c ken abgeseh en.

����Erasmus+ bietet Gie 0|gOiFKNeit� iQ (urRSa
$usOaQGsauIeQtKaOte iQ )RrP eiQes 3raNtiNuPs RGer 
eiQer )Rrt� RGer :eiterbiOGuQg ]u absROYiereQ�
ZZZ�Qa�bibb�Ge�erasPus�beruIsbiOGuQg

Wie verlief dein Tag?
Neben der Arbeit innerh alb 
Ger )irPa RGer auI
Ger BausteOOe� Pit tROOeQ 
.ROOegeQ� bOieb uQs iPPer 
QRFK geQug =eit Gie 6taGt 
zu erkunden.
E in Mega- P raktikum!

4746

Ein Auslandspraktikum ist innerhalb einer Ausbildung möglich!

www.b eru f sb ildu ng-ohne-grenze n.de

D eutsc h landweit beraten und unterstü tzen die Mobilitä tsberatenden v on Berufsbildung oh ne Grenzen U nterneh men, 
Auszubildende und j unge F ac h krä fte kostenlos bei der R ealisierung v on Auslandsaufenth alten.
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Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

ESA

Am meisten gefä llt mir, das S p ac h teln an F ah rzeugteilen zu erlernen
und diese dann in ih re ursp rü nglic h e F orm zu bringen.

zu ve rlä ssig C teamfä hig C p ü nktlich
            

Aus eigener E rfah rung wü rde ic h  emp feh len, einfac h  mal ein P raktikum zu mac h en.
S o erkennst du, ob der Beruf ü berh aup t etwas fü r dic h  ist.  U nd:  gib nic h t auf, wenn du mal an 
einer Aufgabe sc h eiterst.

Welchen Schulabschluss hast du?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf lernst du?

Hey, ich bin Emanuel,
                               1. Lehrjahr

„
Fahrze uglackierer

Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?

www.gu enther-witt.de

I ndustriestraße 5   | 245 89 N ortorf
Telefon 04392 - 26  71  | nortorf@guenther-w itt.de 

I c h  wü rde mic h  gerne im Bereic h  „ Lac kieren“  weiterentwic keln

Hey, ich bin Jacqueline,
                              Gese� in

„

www.gu enther-witt.deIndustriestraße 5  | 24589 Nortorf
Telefon 04392 - 26 71  | nortorf@guenther-witt.de 

Im September 2024 absolvierte Jacqueline Edier ihre Ausbildung mit heraus-
ragendem Erfolg – Als Innungsbeste.
Ihre Leistung ö� nete ihr dann die Tür zum Landeswettbewerb auf der Nord 
Bau. Souverän vertrat die junge Frau die Landeshauptstadt Kiel. Dort zeigte 
sie, dass sie nicht nur fachlich exzellent ist, sondern auch unter starkem Druck 
brillieren kann. Mit dem Ergebnis – 1. Landessiegerin 2024
Infolgedessen ging es für Sie auf die Deutsche Meisterscha� , wo die 16 Bundes-
länder duellieren. Diese Erfolge spiegeln Jacquelines hohes Engagement, ihr 
Talent und ihre Ausdauer wider.

Was liebst du an deinem Beruf?
I c h  liebe die K reativ itä t, mein K ö nnen 
zu teilen, Mensc h en zu insp irieren, die 
V erantwortung und die stetig neuen Auf-
gaben, welc h e man mir zutraut.
S o arbeite ic h  neben drei Tagen auf der 
Baustelle zwei Tage im Bü ro.

Eine weitere Qualifi kation ist dein Ausbilder-Schein.
Was sind deine Aufgaben?
S timmt! I m Ap ril dieses J ah res h abe ic h  meinen Ausbildersc h ein 
erfolgreic h  absolv iert.  S omit begleite ic h  nun unsere Auszubilden, in 
beiden S tandorten, auf ih rem Ausbildungsweg.
E s fä ngt bei den Beric h tsh eften an und geh t bis h in zu untersc h iedli-
c h en Ausbildungseinh eiten, auf j edes Ausbildungsj ah r und Wissens-
stand angep asst.  S omit fö rdern wir den Th eorie und P rax is Bereic h  
unserer Auszubildenden bestmö glic h .  S ollte natü rlic h  etwas sein, 
bin ic h  gerne Ansp rec h p artner und wir v ersuc h en gemeinsam eine 
/|suQg ]u ¿ QGeQ� ,FK gebe OeiGeQsFKaItOiFK gerQ PeiQ :isseQ Zeiter 
und freue mic h  darauf die Z ukunft zu formen.

Was empfi ehlst du in der Ausbildung?
D ie Ausbildung ist der S tart in dein eigenes Abenteuer –  h ier
entdec kst du, was in dir stec kt und woh in dic h  dein kö nnen tragen 
kann.  Mac h  das wodrauf du Lust h ast und h ö re auf dein Herz!

AR D  J ugendmedientag

Demokratie und du! 
,Q eiQer =eit� iQ Ger 'ebatteQ Klu¿ g iP 1et] esNaOiereQ uQG )aNteQ uPNlPSIt siQG� set]t Gie $5' Pit 
diesem F ormat auf Aufklä rung, D ialog und Teilh abe –  und mac h t transp arent, wie ö ffentlic h - rec h tlic h er 
J ournalismus funktioniert und warum er fü r eine lebendige D emokratie unv erzic h tbar ist.  

Der Tag fi ndet am 12. November 2025 statt.
'ie aNtueOOeQ ,QIRs uQG eKePaOige BeriFKterstattuQgeQ ¿ QGet iKr uQter� ZZZ�arG�Ge�MugeQGPeGieQtag
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Ausbildungsaktionstag 2025
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Abitur

'ie .uQGeQberatuQg uQG Gas SasseQGe 3rRGuNt Iür GeQ MeZeiOigeQ .uQGeQ ]u ¿ QGeQ�
das S c h reiben v on Aufträ gen und Bestellungen

C die K undenberatung C die Auftragserstellung
                               C die Bestellung der Arbeitskleidung

0aFKµ eiQ 3raNtiNuP iQ eiQer BraQFKe� Gie GiFK iQteressiert uQG sFKauµ� Rb Gir Gie 7ltigNeiteQ
gefallen und du gerne K undenkontakt h ast

I c h  mö c h te gerne weitere E rfah rungen in dem Beruf sammeln und ein besseres Wissen
ü ber die einzelnen Artikel bekommen

K auffrau

Welchen Schulabschluss hast du?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf lernst du?

Hey, ich bin Joha� a Nißen,
                             3. Lehrjahr

„
im Groß -  und Auß enh andelsmanagement

Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?

Stiep er G mbH &  C o. K G  
K olberger Straße 33
245 89 N ortorf
Telefon + 49 ( 4392)  9121-23 www.stiep er.com

Stiep er Baustoff K ontorStiep er Baustoff K ontor

5150

Ausbildungsaktionstag 2025

I n den einzelnen Betrieben, die euc h
die Tü ren am Ausbildungsaktionstag
ö ffneten, konntet ih r einen ersten E inblic k
in die Arbeitswelt gewinnen.  

Mac h t weiter so und h abt S p aß  dabei, 
neue E rfah rungen zu sammeln!

Hey, sind David Sobe

     und Inga Kruse, Ausbildungsbetreuer
D ie Motiv ation des Bewerbers, sein I nteresse
am Beruf und an unserem U nterneh men sowie 
seine P ersö nlic h keit und seine F ä h igkeit zur Team-
arbeit.
Z udem ac h ten wir auf die formale R ic h tigkeit
der Bewerbung und die E inh altung der geforderten 
K riterien.
E s ist uns wic h tig, dass die Bewerbung zeigt, dass 
ih r euc h  mit dem U nterneh men und seinen Werten 
auseinandergesetzt h abt und warum du glaubst, 
dass du gut in unser Team p asst.

K aufmann/ - frau im E inzelh andel ( m/ w/ d)
D uale Ausbildung mit 1 - 2  Berufssc h ultagen p ro Wo-
c h e j e nac h  Ausbildungsj ah r und S c h ule.  D u kannst 
zwisc h en den S c h ulstandorten Neumü nster ( Th eo-
dor- Litt- S c h ule)  und R endsburg ( Berufsbildungszen-
trum R endsburg- E c kernfö rde)  wä h len.
Bei Bedarf kannst D u auc h  zunä c h st eine zweij ä h ri-
ge Ausbildung zum V erkä ufer ( m/ w/ d)  absolv ieren.

·

Stiep er G mbH &  C o. K G  
L adestraße 1  |  245 89 N ortorf 1  |  Tel. 04392 - 925 3 www.stiep er.com

Was ist Ihnen bei
einer Bewerbung wichtig?

Wie sieht der theoretische Teil aus?

Wie unterstützen Sie die Azubis
während der Ausbildung?
D en E instieg in den Beruf begleiten wir inten-
siv  mit den Azubis.  S ie lernen das S ortiment 
kennen, erleben den D ialog mit der K undsc h aft 
und neh men erstmal wah r, was das Berufsfeld 
alles umfasst.
Wir sind als Ausbildungsbeauftragte das V er-
bindungsglied zwisc h en Gesc h ä ftsfü h rung und 
Azubis.  D ementsp rec h end besp rec h en wir, 
eng mit der Leitung, j eglic h e Maß nah men der 
indiv iduellen F ö rderung.

An wen wenden Sich die Azubis,
wenn es mal Probleme gibt?
An uns.  Willkommen sind die Azubis j edoc h  
beim gesamten Team, wenn es mal h akt.
D a wir seit J ah ren die j ungen Mensc h en in 
der Ausbildungszeit begleiten, h aben wir seh r 
v iel E rfah rung mit den untersc h iedlic h sten 
Th emen, die die Azubis betreffen und steh en 
I h nen mit R at und Tat zur S eite.

Warum ist in Ihrem Unternehmen
ein Praktikum empfehlenswert?
Wir stellen immer wieder fest, dass das P raktikum 
den E instieg absolut erleic h tert.  D ie J ugendlic h en 
h aben sc h on ein Gefü h l fü r unsere Arbeitsablä ufe 
entwic kelt -  sie wissen, warum sie bei uns die Aus-
bildung absolv ieren wollen.  D amit stimmt sc h on mal 
die Basis.
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Trau dich - reden hilft dir.Trau dich - reden hilft dir.

5352

www.granit-tiefbau.de

Werde ein Teil der großen
Granit Tiefbau Familie!

Granit Tiefbau GmbH
Steindamm 5 | 24582 Bordesholm
Telefon 04322 / 88 94 221
info@granit-tiefbau.de

• Ausbildung zum Kanalbauer (m/w/d)

• Ausbildung zum Straßenbauer (m/w/d)

• StudiLe Bauingenieurwesen, B.Eng. 
 Bachelor of Engineering (Studieren und Lehre)

Jens Beckmann 
Landwirtscha� licher Betrieb

Rosenhof 1 | 24634 Padenstedt

mobil 0172 - 844 08 26
rosenhof-beckmann@gmx.de

Rosenhof
Bei uns lernst du Landwirt oder Werker (m/w/d)

von der Pike auf 
- mit Milchvieh, Ackerbau 
und einer Biogasanlage. 

Wir bezahlen übertarifl ich    
und können dir Kost und   
Logie auf dem Hof bieten. 
Melde dich - gerne 
einfach per What‘s App

0172 - 844 08 26.0172 - 844 08 26.

Telefon-Beratung
Wir beraten Dich montags bis samstags von 14- 20 Uhr
Jugendliche beraten Jugendliche
am Telefon: samstags von 14-20 Uhr
Anonym & kostenlos
Am Telefon kannst Du in kurzer Zeit viel erzählen oder erklären.
Der Austausch mit unseren Berater*innen ist direkt und persönlich, 
beide Seiten können direkt nachfragen, wenn etwas unklar ist.

Mail-Beratung
Bei der Mail-Beratung kannst Du uns jederzeit schreiben.
Anonym & kostenlos

Per Mail kannst Du Dir Zeit nehmen Deine Gedanken zu sortieren.
Manchmal entsteht schon durch das Aufschreiben ein besseres 
Gefühl. Du kannst dem*der Berater*in so oft antworten, wie Du 
möchtest.

Chat-Beratung
Wir beraten Dich montags bis donnerstags
von 14 Uhr bis 20 Uhr im Chat.
Anonym & kostenlos

Das Schreiben im Chat ähnelt dem Schreiben über 
andere Messenger. Du kannst einfach draufl os 
schreiben, der Austausch mit unseren Berater*innen 
ist direkt, persönlich und vertraulich.
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MS A

D er U mgang mit v ersc h iedensten Mensc h en j eder Altersklasse C die h andwerklic h e Arbeit

Teamfä h igkeit C F reundlic h keit
C gutes h andwerklic h es Gesc h ic k C gute C omp uterkenntnisse

F alls du dic h  fü r diesen Beruf interessierst, frag bei uns gerne einfac h  mal nac h  einem P raktikum.  
K eine S c h eu, wir sind alle seh r offen, freundlic h  und geh en seh r familiä r miteinander um.

I n den nä c h sten J ah ren mö c h te ic h  meinen Meister mac h en

D en Beruf der Hörakustikerin / des Hörakustikers

Welchen Schulabschluss hast du?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf hast du gelernt?
Hey, ich bin Janine Gü� el,
        seit  drei Jahren ausgelernt

„
Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?

Hörakustik Nissen
Herbergstr. 10 | 24589 Nortorf | Tel. 0 43 92 / 84 00 85
Hörakustik Nissen
Lindenstr. 23 | 24594 Hohenwestedt | Tel. 0 48 71 / 76 39 18

www.hoeraku stik-nissen.de E-Mail: info@hoerakustik-nissen.de

Hey, ich bin Rasmus, 

                                 2. Lehrjahr

„
Hast du Tipps für jemanden, der sich für diesen Beruf interessiert?

Welchen Schulabschluss hast du?

Was sind deine Stärken?

Welchen Beruf lernst du?

Was macht dir an deinem Ausbildungsberuf am meisten Spaß?

In welchem Bereich möchtest du dich in den nächsten Jahren weiterentwickeln?

www.au tohau s-b annach.de

Ansp rec h p artner:  S v en und S imone Bannac h
Autohaus Bannach e.K.
K olberger S tr.  3 , 2 4 5 8 9  Nortorf, Telefon:  0 4 3 9 2  6 1 6 5
E - Mail:  simone. bannac h @ autoh aus- bannac h . de A u tohau s B A N N A C H e.K .

A u torisierter S erv icep artner

Abitur
K F Z - Mec h atroniker

V ieles! D as selbstä ndige Arbeiten und das E rlernen v on h andwerklic h en 
F ä h igkeiten, die ic h  univ ersell einsetzen kann C D ie K ombination aus 
Mec h anik und E lektronik und die V ielfalt der Aufgaben C D as Arbeiten in 

einem Team, in dem es selbstv erstä ndlic h  ist, sic h  gegenseitig zu unterstü tzen C D er K ontakt mit K unden 
und die p ositiv e R ü c kmeldung nac h  einer R ep aratur.

D urc h  ein P raktikum sollte man v orh er p rü fen, ob der Beruf fü r einen geeignet ist -  besonders h insic h tlic h  der 
sc h weren kö rp erlic h en Belastungen.  

Gerne wü rde ic h  sp ä ter die Meisterp rü fung ablegen, um so meine F ä h igkeiten und K enntnisse zu v ertiefen und 
meh r V erantwortung ü berneh men zu kö nnen.

D urc h h altev ermö gen C Teamfä h igkeit C Lernbereitsc h aft

5554

Beratung am Elterntelefon:
PRQtags� PittZRFKs uQG Ireitags YRQ � 8Kr bis �� 8Kr� GieQstags 

uQG GRQQerstags YRQ � 8Kr bis �� 8Kr
Anonym & kostenlos

Egal, um was es geht
O b bei E rzieh ungsp roblemen, S c h wierigkeiten in der S c h ule,

F amilienkrisen, S uc h t oder S tress im Netz.  Ganz egal, wodurc h  I h r 
Alltag belastet wird oder was S ie ü berfordert, S ie kö nnen sic h  mit 

allen F ragen und S orgen an das E lterntelefon wenden.

Jetzt schon mal überlegen: was interessiert mich?
Checkt früh genug eure gewünschten Praktikumsstellen und
bewerbt euch rechtzeitig – die Plätze sind schnell weg!

nächster Ausbildungsaktionstag:
                   23. April 2026

m!
m!
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5756

Hobbys Erwähne deine Hobbys
D u v erleih st deinem Lebenslauf
und so deiner Bewerbung eine indiv iduelle,
p ersö nlic h e Note, die seh r woh l wah rgenommen wird.

BewerbungsTipp
Welches Hobby auch immer - immer erwähnen!

m!

'eiQ +Rbb\ sagt YieO über GeiQe 3ers|QOiFKNeit und deine S tä rken aus.
E in Asp ekt, der mit ausc h laggebend sein kann, ob die Ausbildungsstelle zu dir p asst.

Bock auf Zukunft?
WhatsApp an
Joss: 0160 / 91 60 61 60

UNDDUBIST
MITTENDRIN.

HIGHTECH TRIFFT
HANDWERK

Deine Ausbildung
bei Henning-Dierk!

Bock auf Zukunftftf ?
WhatsApp an
Joss: 0160 / 91 60 61 60

UNDDUBIST
MITTENDRIN..

HIGHTECH TRIFFT
HANDWERK

Deine Ausbildung
bei Henning-Dierk!

www.dachdeckerei-moeller.de
Emkendorfer Straße 117A  | 24802 Emkendorf  |  Telefon: 04330 - 99 42 44  | info@dachdeckerei-moeller.de 

Bei uns trifft traditionelles Handwerk
auf modernste Technik,
aber am besten fi ndest du es selbst heraus.

Du hast keine Probleme mit Höhe und
der Sonne, dann steig mit uns aufs Dach.

   Lust auf Handwerk, gute Laune,
             alles andere bringen wir dir bei!

• Geregelte Arbeitszeiten
• Geiles Team
• Neustes Werkzeug
• Betriebsausfl üge
• Mega Baustellen
• Moderne Arbeitskleidung

Folge uns auf Instagram:
        @dachdeckereimoeller        

Was solltest du mitbringen?

Was bieten wir dir?

Was spricht für einen Ausbildungsplatz in der Region?
Mehr Zeit für DICH • Du hast kürzere Anfahrtswege • du sparst, durch umweltschonendes
Radfahren, zusätzliche Fahrtkosten und Wartezeiten • du kannst weiterhin dein soziales
Umfeld pfl egen (Familie, Freunde, Vereine) • mit der Entscheidung für die Region unterstützt
du die lokale Wirtschaft • das Netzwerk vor Ort erleichtert dir den Berufseinstieg

Prüfe für dich, welche Faktoren dir wich� g sind!
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Gewinnspiel
1

2
3

4
5

6
7

?Sende deine Antworten bitte bis zum 31. Oktober 2025 an:

kontakt@wortwechsel-verlag.de               Betreff: Gewinnspiel

Was kannst du gewinnen?
150,- Euro  /  100,- Euro  /  50,- Euro
                                                                    Eure eingesendeten Antworten werden wieder ausgelost.
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Raiffeisen Waren GmbH · Ständeplatz 1-3 · 34117 Kassel
Steuerlicher Hinweis: Die Raiffeisen Waren GmbH trägt die Pauschalsteuer nach § 37b EStG mit abgeltender Wirkung. 
Somit ist eine steuerliche Erfassung des geldwerten Vorteils in Ihrer Einkommenssteuererklärung nicht erforderlich.

Raiffeisen Waren GmbH
Niederlassung/Standort/...Ort
Straße 42 | 12345 Ort
Telefon (0 00 00) | Ansprechpartner (Mail/Handy/Tel.)

Raiffeisen Waren GmbH · Ständeplatz 1-3 · 34117 Kassel
Steuerlicher Hinweis: 
Raiffeisen Waren GmbH · Ständeplatz 1-3 · 34117 Kassel
Steuerlicher Hinweis: 
Raiffeisen Waren GmbH · Ständeplatz 1-3 · 34117 Kassel

Die Raiffeisen Waren GmbH trägt die Pauschalsteuer nach § 37b EStG mit abgeltender Wirkung. 
Raiffeisen Waren GmbH · Ständeplatz 1-3 · 34117 Kassel

Die Raiffeisen Waren GmbH trägt die Pauschalsteuer nach § 37b EStG mit abgeltender Wirkung. 
Raiffeisen Waren GmbH · Ständeplatz 1-3 · 34117 Kassel

Somit ist eine steuerliche Erfassung des geldwerten Vorteils in Ihrer Einkommenssteuererklärung nicht erforderlich.
Die Raiffeisen Waren GmbH trägt die Pauschalsteuer nach § 37b EStG mit abgeltender Wirkung. 

Somit ist eine steuerliche Erfassung des geldwerten Vorteils in Ihrer Einkommenssteuererklärung nicht erforderlich.
Die Raiffeisen Waren GmbH trägt die Pauschalsteuer nach § 37b EStG mit abgeltender Wirkung. 

Raiffeisen Waren GmbH
Niederlassung/Standort/...Ort
Straße 42 | 12345 Ort
Telefon (0 00 00) | Ansprechpartner (Mail/Handy/Tel.)

.
#generationgemeinsam
Gemeinsam am besten. Das macht uns aus.

Darauf können Sie sich freuen:Rai� eisen Technik HSL GmbH
Rögen 1 | 23843 Bad Oldesloe
Wolfgang Clausen | Tel.: 04531 1724-32

*  Für die Raiffeisen Waren-Gruppe ist Chancengleichheit unabhängig von Geschlecht, Alter, Herkun� , Religion, Behinderung oder sexueller Orientierung ein wichtiges 
Gut.  Vielfältigkeit macht unser Unternehmen aus.

Starte Deine Ausbildung bei uns!

Deine Vorteile:
30 Tage Urlaub · Events · Essensgeld · übertarifl iche Bezahlung

Husum · Bevern · Gnutz · Itzehoe · Lohe-Rickelsh.

Raiffeisen Technik Westküste GmbH
Bredstedter Str. 37 · 25813 Husum 
 04841 8363-0
technik-husum@rw.net

www.rw.net/karriere
Jetzt bewerben!

Land- und Baumaschinenmechatroniker*in
Wir bilden Dich aus:

Das lernst Du bei uns:
» Reparieren, Instandsetzen und Warten von Traktoren / landwirtscha� lichen Geräten
» Durchführung von Störungs- und Fehlerdiagnosen, Beheben der Mängel 
» Montage, Inbetriebnahme und Bedienen von Neumaschinen, Betreuung von Kunden in Deinem Fachgebiet

Das ist Dein Job, wenn...
»…Du Spaß am Umgang mit moderner Agrartechnik hast
»…Du Dich für Technik, Mechanik und Elektronik interessierst
»…Du handwerklich geschickt bist und Dich in der Werkstatt zu Hause fühlst
»…Du gerne im Team arbeitest und Freude am Kontakt mit Kund*innen hast

Kauffrau/-mann für Groß- und Außenhandelsmanagement (all genders*)
Das lernst Du bei uns:
» Erstellung von Angeboten, Au� rägen und Rechnungen
» Einkaufsverhandlungen mit Lieferanten
» Warenannahme und deren Prüfung, Lagerbestandskontrollen, Inventurarbeiten und Buchhaltungsaufgaben
» Kund*innen bindest Du durch umfassende Beratung und Bestellabwicklung langfristig an das Unternehmen

Das ist Dein Job, wenn...
»…Du Spaß an Kommunikation hast und offen auf Menschen zugehen kannst
»…Du Dich für kaufmännische Mathematik interessierst
»…Du gerne im Team arbeitest

Raiffeisen Technik Westküste GmbH 
Thomas Tank - Niederlassungsleiter 
Timmasper Landstraße 14 • 24622 Gnutz
04392  91180-18 • thomas.tank@rw.net

                       #Land- und Baumaschinenmechatroniker*in                       #Land- und Baumaschinenmechatroniker*in wir bilden 
                          ausReparieren, Instandsetzen und Warten von Traktoren / landwirtscha� lichen Geräten                          ausReparieren, Instandsetzen und Warten von Traktoren / landwirtscha� lichen Geräten

#in gnutz
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welchen tipp hat lisa krause-meinus für dich ?
                wann sind die studien-Info-Tage an der UNI ?
  was macht maurice opitz am meisten spaß ?
                   Welche Blume steht vor HOF (landwirtschaftlicher Betrieb)?
          In welchem Land hat Arne sein Praktikum absolviert ?
                           wie heißt der ausbildungsleiter bei rumpf ?
  Welche Auszeichnung hat eure Schulsprecherin moderiert ?
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E lektroniker im Bereic h  E nergie
und Gebä udetec h nik 
MS A
��� -aKre
Nein
E in ausgewogenes Team
YRQ �� 0itarbeiterQ� iQ GeP
j eder weiß , wo er seine S tä rken
einsetzen kann.
/ust auI PRGerQe *ebluGetec h nik 
und abwec h slungsreic h e Aufgaben 
sRZie Gie =ieOstrebigNeit� Qeue
+erausIRrGeruQgeQ ]u PeisterQ�

Maler und Lackierer /in
ESA
3 Jahre
1.J - 850€
2.J - 985€
3.J - 1150€
Steht noch aus,
soll kommen
Im Standort Kiel beschäftigen
wir ca. 35 Mitarbeiter
und in Nortorf ca. 15 Mitarbeiter
Freude, Hingabe
und Begeisterung
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Erfolg hat drei Buchstaben:

TUN Goethe

Was hat dich inspiriert,
Lebensretterin zu werden? 
Ich bin in Bokel aufgewachsen und 
da gehört das Freibad zur Dorfkultur. 
Als Jugendliche stand es außer
Frage, das Rettungsschwimm-
abzeichen abzulegen.

Wie wird man überhaupt
Lebensretter/in?
Abhängig vom Alter kann das Deut-
sche Rettungsschwimmabzeichen 
Bronze (12 Jahre), Silber (14 Jahre) 
oder Gold (16 Jahre) absolviert
werden.
Unser eigener Rettungsschwimmaus-
bilder bildet den  theoretischen und 
praktischen Rettungsschwimmteil aus, 
ich nehme den erforderlichen Erste-
Hilfe-Kurs ab.

Was muss man
als Lebensretter/in können?
Es ist wichtig, Verantwortung über-
nehmen zu wollen. Dazu gehört auch 
das Selbstbewusstsein, die Badegäste 
auf bestehende Regeln hinzuweisen. 
Besonders am Wasser gehören natür-
lich auch Schwimmfähigkeiten dazu. 

Ist bei euch schon einmal
ein Notfall passiert? 
Glücklicherweise musste bislang
keine Person im Freibad Bokel,
Freibad Timmaspe oder Badeland 
Borgdorf aus dem Wasser gerettet 
werden und ich hoffe auch, dass dies 
in Zukunft so bleibt.
Unsere Aufsichten können im Notfall 
jedoch schnell reagieren
und Schlimmeres verhindern.  

Ein Interview mit
der 1. Vorsitzenden
Christin Godt

Ist es ein rein ehrenamtliche Tätigkeit oder kann man hier
auch Geld verdienen?
Grundsätzlich ist die Aufsicht an den drei Badestellen, die wir bewachen,
ein Ehrenamt. Nichtsdestotrotz gibt es eine Aufwandsentschädigung.
Wenn man beispielweise 14 Jahre alt ist, das Rettungsschwimmabzeichen 
Silber bestanden hat, dann erhält man pro Stunde acht Euro. Der Verdienst 
richtet sich nach dem Alter und dem Abzeichen.

Welchen Tipp würdest du jemandem geben, der zu euch
kommen möchte?
Wir freuen uns über jede Person, die Interesse an unserer Gemeinschaft, 
dem Schwimmen und der Verantwortung hat. Schreib uns einfach an, jede 
Person fi ndet ihren Platz bei uns. 

Was macht dir Freude, ehrenamtlich tätig zu sein?
Was ich am Ehrenamt besonders schätze, sind die vielfältigen Aktivitäten 
und das starke Gemeinschaftsgefühl. Ich bin davon überzeugt, dass das 
Ehrenamt unsere Gesellschaft zusammenhält.

                     Liebe Christin, vielen Dank für deine Zeit und das Gepräch.            

An wen wendet man sich bei Interesse? 
Christin Godt info@nortorf.dlrg.de
Webseite: nortorf.dlrg.de
Instagram: dlrg_jugend_nortorf

 Deine Chance, was zu bewegen!

 Engagiere DICH im Ehrenamt!
Gutes tun, Neues lernen, Gemeinschaft erleben. Macht Sinn und Spaß!

9erZaOtuQgsIaFKaQgesteOOte�r
-  F ac h ric h tung K ommunalv erwaltung 
�Z�P�G�
einen MS A ( mittleren S c h ulabsc h luss)  �
einen guten E S A ( einfac h en S c h ulab-
sc h luss)
drei J ah re
iP �� $usbiOGuQgsMaKr
�������� ¼ bruttR
im 2 .  Ausbildungsj ah r
�������� ¼ bruttR
iP �� $usbiOGuQgsMaKr
�������� ¼ bruttR
J a ( nic h t regelmä ß ig)
Fa� �� 0itarbeiter
engagiert, freundlic h  und teamfä h ig �
YeraQtZRrtuQgsbeZusst uQG ]uYerOlssig � 
6Sa� iP 8PgaQg Pit aQGereQ 0eQsFKeQ � 
fl e[ibeO uQG PRtiYiert � *ruQGNeQQtQisse Iür 
Gie $rbeit aP &RPSuter � gute $uIIassuQgs�
gabe sRZie eiQe ausgeSrlgte /erQ�
uQG /eistuQgsbereitsFKaIt uQG eiQe gute
sc h riftlic h e und mü ndlic h
 K ommunikations-  und Ausdruc ksfä h igkeit

Amt Nortorfer Land

          Steckbriefe
Welchen Ausbildungsberuf bieten Sie an?
Welcher Schulabschluss ist relevant?
Wie lange dauert die Ausbildung?
Was verdient man im 1., 2., 3., 3,5 Lehrjahr?
(freiwillige Angabe)
Bieten Sie ein Duales Studium an?
Wieviel Mitarbeiter (m/w/d) haben Sie?
Was erwarten Sie von Ihrem Auszubildenden?
(z.B. Teamgeist)
!

Bankkauffrau
Bankkaufmann
Mind.  MS A
����� -�
�� /-�  ������� (85
�� /-�  ������� (85
�� /-�  ������� (85
Nein
��� 0itarbeiter
I nteresse an Wirtsc h aft
und F inanzen und S p aß
am U mgang mit Mensc h en

S
Sparkasse

Mittelholstein AG

Ausbildung zum
Bankkaufmann / zur
Bankkauffrau (m/w/d) 

spk-mittelholstein.de/ausbildung

Bewirb dich jetzt für deinen
Ausbildungsstart im
Sommer 2023
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Steckbriefe          Steckbriefe
Welchen Ausbildungsberuf bieten Sie an?
Welcher Schulabschluss ist relevant?
Wie lange dauert die Ausbildung?
Was verdient man im 1., 2., 3., 3,5 Lehrjahr?
(freiwillige Angabe)
Bieten Sie ein Duales Studium an?
Wieviel Mitarbeiter (m/w/d) haben Sie?
Was erwarten Sie von Ihrem Auszubildenden?
(z.B. Teamgeist)
! ,QGustrieNauIPaQQ �P�Z�G�

(OeNtrRQiNer Iür BetriebsteFKQiN �P�Z�G�
Anlagenmec h aniker fü r R oh rsy stemtec h -
QiN �P�Z�G�
)aFKNraIt Iür $bZasserteFKQiN �P�Z�G�
Bev orzugt mind.  mittlerer Bildungs-
absc h luss, aber auc h  mit anderen Ab-
sc h lü ssen kann man sic h  bewerben und 
beisp ielweise im P raktikum ü berzeugen
,QGustrieNauIPaQQ �P�Z�G� ĺ  � -aKre
(OeNtrRQiNer Iür BetriebsteFKQiN �P�Z�G�
ĺ  ��� -aKre
Anlagenmec h aniker fü r R oh rsy stem-
teFKQiN �P�Z�G� ĺ  ��� -aKre
)aFKNraIt Iür $bZasserteFKQiN �P�Z�G�
ĺ  � -aKre
$usbiOGuQgsMaKr� Fa� ����� (urR bruttR
$usbiOGuQgsMaKr� Fa� ����� (urR bruttR
$usbiOGuQgsMaKr� Fa� ����� (urR bruttR
$usbiOGuQgsMaKr� Fa� ����� (urR bruttR
Bish er noc h  nic h t -  ist aber in P lanung
&a�  �� 0itarbeiter
7eaPIlKigNeit uQG =uYerOlssigNeit
�=usaPPeQarbeit Ger 0itarbeiter
iQQeQ 
und selbststä ndige Aufgaben)
/erQ� uQG /eistuQgsbereitsFKaIt
�,Qteresse uQG /ust aQ 1eueP�
Q ualitä tsbewusstsein ( Q ualitä t der
eigenen Arbeit)
K reativ itä t und S p aß
( U nterneh mergeist:  die F ä h igkeit,
I deen in Taten umzusetzen)

)aFKNraIt Iür /agerORgistiN 
.auIIrau�.auIPaQQ Iür *rR�
und- Auß enh andelsmanagement
E S A, MS A
� -aKre
���������¼
J a, in unserer F irmenzentrale
iQ /übeFN
�� 0itarbeiter
=uYerOlssigNeit� (KrOiFKNeit�
Teamgeist

.auIIrau��PaQQ iP (iQ]eOKaQGeO

.auIIrau��PaQQ Iür 
Bü romanagement
O rth op ä dietec h niker: innen
O rth op ä diesc h uh mac h er: innen
F ac h lageristen
E S A bzw.  MS A bei den 
V erwaltungsberufen
����� -aKre
Wir sind aktuell knap p
��� 0itarbeiter
D ie Auszubildenden werden v on 
Anfang an Teil des Teams und 
ü berneh men sc h on V erantwortung
D en Auszubildenden steh t 
wö c h entlic h  ein p rofessioneller 
C oac h  zur S eite
Wir erwarten freundlic h e Mensc h en, 
die bereit sind, sic h  in ein Team 
einzubringen und sic h  entwic keln 
wollen, …  um Mensc h en zu h elfen!

9erNluIer�iQ
Y .auIIrau�.auIPaQQ
im E inzelh andel
(6$ � 06$      Y guter (6$ � 06$
�� -aKre � � -aKre
����� ± ����� (urR
J a, in unserer F irmenzentrale in
/übeFN
2 7  Mitarbeiter
Teamfä h igkeit, kommunikativ ,
kontaktfreudig und F reude
V erkaufs-  und Beratungsgesp rä c h e 
]u IüKreQ =uYerOlssigNeit�
P ü nktlic h keit und +|fl iFKNeit
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Wer aufhört, besser 
             werden zu wollen,
   hört auf, gut zu sein.           
               Marie von Ebner-Eschenbach

+|raNustiNer P�Z�G
MS A
� -aKre
�� $usbiOGuQgsMaKr
��� (urR � 0RQat bruttR
2 .  Ausbildungsj ah r
��� (urR � 0RQat bruttR
�� $usbiOGuQgsMaKr
��� (urR � 0RQat bruttR
Nein
7  Mitarbeiter
F reundlic h keit, Geduld,
E infü h lungsv ermö gen,
S p aß  am U mgang mit Mensc h en
und moderner Tec h nik

           

3fl egeIaFKIrau P�Z�G
3fl egeKeOIeriQ P�Z�G
06$ � (6$
� -aKre � � -aKr
�� /eKrMaKr ����� ¼�
�� /eKrMaKr ����� ¼�
�� /eKrMaKr ����� ¼
,Q Ger � MlKrigeQ $usbiOGuQg 
�����¼
Nein
�� 0itarbeiter
=uYerOlssigNeit� (PSatKie�
E ngagement, S orgfalt, S p aß  an 
der Arbeit, F reundlic h keit

Anä sth esietec h nisc h e Assistenz –  ATA
O p erationstec h nisc h e Assistenz –  O TA
3fl ege uQG 3fl egeKiOIe
D iä tassistenz
0eGi]iQisFKe 7eFKQRORgiQ�
Medizinisc h er Tec h nologe fü r R adiologie -  MTR
Medizinisc h e: r F ac h angestellte: r –  MF A
=aKQPeGi]iQisFKe�r )aFKaQgesteOOte�r ± =)$
0eGi]iQisFKe 7eFKQRORgiQ� 0eGi]iQisFKer
7eFKQRORge Iür /abRratRriuPsaQaO\tiN ± 07/
/RgRSlGie
MS A
(6$ Iür 0)$� =)$ uQG Gie $usbiOGuQg
iQ Ger .raQNeQSfl egeKiOIe
$bitur Iür /RgRSlGie
� -aKre
'ie $usbiOGuQg iQ Ger .raQNeQSfl egeKiOIe Gauert 
ein J ah r.
D anac h  h aben S ie die Mö glic h keit
Gie GreiMlKrige 3fl egeausbiOGuQg aQ]usFKOie�eQ�
D as h ä ngt v on der Ausbildung ab.
,P ersteQ /eKrMaKr� ���� bis ����¼ bruttR SrR 
0RQat uQG iP GritteQ /eKrMaKr� ���� bis ����¼ 
brutto p ro Monat.
D ie E instiegsgeh ä lter nac h  der Ausbildung
beZegeQ siFK iP BereiFK YRQ ���� bis ����¼�
j e nac h  Beruf, E insatzbereic h  und Arbeitgeber.
'as 8.6+ ist 3ra[isSartQer Iür Gie GuaOeQ
6tuGieQglQge +ebaPPeQZisseQsFKaIt uQG
3fl ege aQ Ger 8Qi ]u /übeFN�
'as 8.6+ Kat ruQG �� ��� 0itarbeiter uQG
Gie 8.6+ $NaGePie ruQG ����
Bei uns steh t der Mensc h  im Mittelp unkt.
E infü h lungsv ermö gen im U mgang mit
den P atientinnen und P atienten ist seh r wic h tig.  
Auß erdem V erantwortungsbewusstsein und
genaues Arbeiten sowie I nteresse an
PeGi]iQisFKeQ uQG Sfl egerisFKeQ 7KePeQ�
I n einigen Bereic h en, wie z. B.  MTR  und O P  wird 
auc h  mit h oc h komp lex er Tec h nik gearbeitet.

Gä rtner F ac h ric h tung
Garten-  und 
/aQGsFKaItsbau P�Z�G
mind.  E S A
����� -aKre
J a
��� geZerbOiFK uQG
�� iP BürR
Teamgeist, I nteresse 
an der Natur, 
/eistuQgsbereitsFKaIt� 
+iOIsbereitsFKaIt� 2IIeQKeit
Neuem gegenü ber

sollte
hätte

könnte
würde

machen
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Steckbriefe          Steckbriefe
Welchen Ausbildungsberuf bieten Sie an?
Welcher Schulabschluss ist relevant?
Wie lange dauert die Ausbildung?
Was verdient man im 1., 2., 3., 3,5 Lehrjahr?
(freiwillige Angabe)
Bieten Sie ein Duales Studium an?
Wieviel Mitarbeiter (m/w/d) haben Sie?
Was erwarten Sie von Ihrem Auszubildenden?
(z.B. Teamgeist)
! Anlagenmec h aniker 

Iür 6aQitlr�� +ei]uQgs� 
und K limatec h nik
E S A
��� -aKre
�� 0itarbeiter �P�Z�G�
F reundlic h , offen
und motiv iert

B Tiefbaufac h arbeiter
B S c h werp unkt K analbau
Y I ndustriekaufmann P�Z�G

B Wü nsc h enswert ist ein E S A
bzw. MS A
Y mindestens guter MS A 
Nac h  2  J ah ren = Tiefbaufac h -
arbeiter
1aFK � ZeitereQ -aKr   7ieIbauIaFK�
arbeiter S c h werp unkt K analbau
B   �� $usbiOGuQgsMaKr� ����� (urR
B   �� $usbiOGuQgsMaKr� ����� (urR
B   �� $usbiOGuQgsMaKr� ����� (urR
Y  �� $usbiOGuQgsMaKr� ����� (urR 
Y  �� $usbiOGuQgsMaKr� ����� (urR
Y  �� $usbiOGuQgsMaKr� ����� (urR
J a, den Bac h elor of E ngineering.
V oraussetzung h ierfü r:
F ac h h oc h sc h ulreife oder Abitur
Fa� ��� 0itarbeiter
P ü nktlic h keit

/aQG� uQG BauPasFKiQeQ�
PeFKatrRQiNer�iQ
.auIPaQQ� �Irau Iür *rR�� uQG
Auß enh andelsmanagement
.auIIrau� �PaQQ
fü r Bü romanagement
MS A oder ABI
��� -aKre 
� -aKre
� -aKre 
�� /eKrMaKr   �����¼ 
� /eKrMaKr    �����¼
�� /eKrMaKr   �����¼
�� /eKrMaKr   �����¼
hber ��� 0itarbeiter auI
�� 6taQGRrte YerteiOt iQ 'eutsFKOaQG� 
GaYRQ PeKr aOs �� $us]ubiOGeQe�
R E BO  ist der grö ß te V ertriebsp artner 
v on J oh n D eere
7eaPgeist� 6Sa� aP /erQeQ�
K ommunikation
und E ntsc h lossenh eit 

Finanzamt Neumünster

)iQaQ]Zirt��iQ �Z�P�G�
Mittlerer S c h ulabsc h luss 
( MS A)  oder F ac h h oc h sc h ul-
reife ( sc h ulisc h er Teil)
=Zei -aKre
9ergütuQg Fa� ������¼
-a ]uP 'iSORP¿ QaQ]Zirt��iQ 
�Z�P�G� über � -aKre ±
9ergütuQg Fa� �������¼
Abitur oder
F ac h h oc h sc h ulreife
&a� ��� 0itarbeiter �P�Z�G�
7eaPgeist  � )reuQGOiFKNeit  
� $uIgesFKORsseQKeit �
E ngagement 
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Tiermedizinisc h e F ac h angestellte* in, 
bis ���� Kie� es 7ierar]tKeOIer
iQ
MS A
5eguOlr � -aKre� bei YRrKaQGenem 
Abitur auc h  V erkü rzung auf 2  oder 
��� -aKre P|gOiFK
�� /eKrMaKr ���¼� ��/eKrMaKr ���¼� 
��/eKrMaKr ���¼
K ein duales S tudium
=ur =eit Grei 7ierlr]te
uQG �� 0itarbeiter
Wir wü nsc h en uns einen aufge-
sFKORsseQeQ� fl ei�igeQ� beOastbareQ� 
selbstä ndig arbeitenden und
freundlic h en Auszubildenden.

fü r G roß- und K leintiere
K analbauer und S traß enbauer
F ac h arbeiter ( K anal-  oder S traß enbau)  
E S A fü r die Ausbildung
$OOgePeiQe +RFKsFKuOreiIe Iür Gas 
S tudium
2  J ah re Tiefbaufac h arbeiter 
� -aKre .aQaO� RGer 6tra�eQbau
� -aKr� �������� (urR
� -aKr� �������� (urR
� -aKr� �������� (urR
-a� 6tuGi/e �$usbiOGuQg uQG 6tuGiuP�
]�B� aQ Ger 7+ /übeFN� 6tuGiuP Bau�
ingenieurwesen
&a� �� 0itarbeiter 
+aQGZerNOiFKes *esFKiFN�
Teamfä h igkeit  und S p aß  an der Arbeit 
aQ Ger IrisFKeQ /uIt

+RteOIaFKNraIt� 5estauraQtIaFKNraIt� 
+ausZirtsFKaItOer�iQ� .RFK�.|FKiQ� 
F ac h kraft im Gastgewerbe
keine V orgabe.  E ntsc h eidend
ist die F reude am Beruf
� -aKre
������ � ������ � ������ (urR
J a
�� 0itarbeiter
Teamgeist, /R\aOitlt�
:issbegierGe� =uYerOlssigNeit�
E insatzbereitsc h aft

�� 0etaOObauer�iQ 
)aFKriFKtuQg .RQstruNtiRQsteFKQiN �P�Z�G�
2 .  Tec h nisc h er S y stemp laner F ac h ric h tung
6taKO� uQG 0etaOObauteFKQiN �P�Z�G�
�� .auIPaQQ��Irau BürRPaQagePeQt �P�Z�G�
E infac h er und mittlerer Bildungsabsc h luss
werden bev orzugt.
Auc h  mit anderen Absc h ü ssen wird
eine Bewerbung gerne geseh en
Wic h tig fü r uns ein gegenseitiges K ennlernen
im R ah men eines P raktikums.
�� ��� -aKre
�� ��� -aKre
�� � -aKre
Bei allen Berufen v erdient man bei uns 
iP �� -aKr ���� (urR
iP �� -aKr ���� (urR
iP �� -aKr ���� (urR
iP �� -aKr ���� (urR
'uaOes 6tuGiuP ist iQ 3OaQuQg Iür ����
:ir KabeQ Fa� ��� 0itarbeiter�iQQeQ
�� KaQGZerNOiFKes *esFKiFN
rä umlic h es V orstellungsv ermö gen
tec h nisc h es V erstä ndnis
S orgfalt und Genauigkeit
2 .  gute D eutsc h - K enntnisse und
rec h nerisc h e F ä h igkeiten
tec h nisc h es V erstä ndnis
K reativ itä t und zeic h nerisc h es Gesc h ic k,
rä umlic h es V orstellungsv ermö gen,
sorgfä ltige und genau Arbeitsweise,
NuQGeQRrieQtiertes 'eQNeQ uQG +aQGeOQ�
�� 'ie besteQ &KaQFeQ auI
einen Ausbildungsp latz  h ast du mit einem MS A 
Auß erdem solltest du gute Noten in D eutsc h ,
Math e, E nglisc h  und Wirtsc h aft h aben.

-eder 7ag ist neu�
Dein Blick auf deine
BO-Angebote auch!

Besuc h e die Ausbildungs-
messe und entdec ke die 
sp annende V ielfalt der 
Berufswelt immer wieder 
neu.
/erQe Gie 8QterQeKPeQ 
kennen, informiere dic h  
ü ber P raktikums- , Aus-
bildungs-  und K arriere-
P|gOiFKNeiteQ uQG ¿ QGe 
entsp annt den Weg, der 
zu dir p asst.
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Zimmerer / in,  Maurer / in,
Stahlbetonbauer/ in
ESA, aber auch der Förder/oder 
Sonderschüler soll sich melden, dann gucken 
wir was da geht
Bei allen drei Berufen 3 Jahre
1. Ausbildungsjahr 1.080 Euro / Monat brutto
2. Ausbildungsjahr 1.300 Euro / Monat brutto
3. Ausbildungsjahr 1.500 Euro / Monat brutto
Ausbildung Betrieb, Schule und 
Überbetriebliche Ausbildung
19 - davon 4 Azubis, 4 Maurer, 3 Zimmerer,
7 Gesellen, 3 Minijobber, 1 Platzwart, 2 im 
Büro und 2 Meister: Angela und Axel Struck
Beton – Stein – Holz
Der Umgang mit Werkzeug liegt dir im Blut, 
dann fi nden wir dich richtig gut!

 Dich erwartet ein familienfreundliches 
Unternehmen, gute Bezahlung, geregelte 
Arbeitszeiten und ein garantierter 2 wöchiger 
Sommerurlaub.
Du bist lässig, aber zuverlässig – ein 
echter Teamplayer – und hast Bock in 
einer einzigartigen Firma zu arbeiten mit 
abwechslungsreichen Tätigkeiten?
Dann melde dich einfach bei uns.

Kauffmann/frau
für Büromanagement
Mindestens MSA, 
gerne auch Fachhochschulreife
oder (Fach-)Abitur 
3 Jahre,
Verkürzung auf 2 ½ Jahre
wäre allerdings möglich
Zur Zeit:
 1. Lehrjahr 986,77€ (brutto)
 2. Lehrjahr 1043,06€ (brutto)
 3. Lehrjahr 1121,87€ (brutto)
Nein
Wir beschäftigen etwa 140
eigene Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter.
Lernbereitschaft, Eigeninitiative, 
Teamgeist, Hilfsbereitschaft,
Ehrgeiz

6766

Fachkraft Agrarservice
Ein guter ESA oder MSA
3 Jahre
1. Lehrjahr: 850,00€
2. Lehrjahr: 900,00€
3.Lehrjahr: 950,00€
Nein
31 Vollzeitbeschäftigte
und 15 Aushilfen
Lernbereitschaft, Zuverlässigkeit, 
Teamfähigkeit, Respekt und
Höfl ichkeit
Voraussetzung ist ein
vorhandener Treckerführerschein

!             Steckbriefe
Welchen Ausbildungsberuf bieten Sie an? Welcher Schulabschluss ist relevant?
Wie lange dauert die Ausbildung? Was verdient man
im 1., 2., 3., 3,5 Lehrjahr? (freiwillige Angabe)
Bieten Sie ein Duales Studium an? Wieviel Mitarbeiter (m/w/d) haben Sie?
Was erwarten Sie von Ihrem Auszubildenden? (z.B. Teamgeist)

Ivonne Gerth & Anne Quade 2021

Potential
Potential

analyse u. 

Talente-

wochen

Klasse 8

Ausbildungs-

Klassen 8 - 12

Berufs-

erkundungs-

tag
Klasse 7

BetriebsBetriebsBetriebs-

praktikum 
praktikum 

Klasse 9

Girls&Boys 

DayDay
5 

(8 (8 

Vocatium

Neumünster

Klassen 

9 u. 12

BIB

Rendsburg

Klasse 8
u. 11

Wirtschafts

praktikum

Klasse 12

SozialerSozialer
TagTag

Stärke-

Parcours

Klasse 7Klasse 7

Individuelle
Individuelle

Praktika

Informationen zur Berufsorientierung
  an der Gemeinschaftsschule Nortorf

Vertraglich bestätigte Kooperationen:

Stadtwerke Nortorf, Haus Simeon, Stadtbücherei 

Nortorf, GaLa-Rumpf

Offene Kooperationen:

Sparkasse Nortorf, Fitness and more/Achim Kaehlcke 

Praktika in den Klassen:

• 5 – 6 boys&girls day verpfl ichtend

• 7 – 8 Ausbildungsaktionstag (b&g day) verpfl ichtend

• 9 – 13 Sozialer Tag freiwillig

• 7 Stärkenparcours

• 8 Werkstatttage/Talentewoche

• 8 + 9 Betriebspraktikum

• 12 Wirtschaftspraktikum

• 9 – 13 Ausbildungsrelevantes Praktikum (auf  Antrag)

• 8 + 9  Flexklassen Praktikum

• 9plus Flexklassen Langzeitpraktikum

• 9 Förderschüler Langzeitpraktikum

Besonderheiten:

• Ausbildungsmesse Nortorf

• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)

mit Betriebsführungen

• Tage der berufl ichen Vielfalt

• Flex-Klassen

• Berufscoach mit festen Sprechzeiten, 

eigenes Büro

• Berufsberaterin mit festen Sprechzeiten, 

eigenes Büro

• Ausbildungsmodul IServ

BO-Unterricht in allen Fächern und 
Klassenstufen, aber zusätzlich:
• Verbraucherbildung

• Wahlpfl ichtunterricht

• Schwerpunktklasse Sport in 5 und 6

• Schwerpunktklasse NaWi in 5 und 6

• Sport als Profi lfach SEK II

• Biologie als Profi lfach SEK II

• WIPO als Profi lfach SEK II

• Schülerfi rmen der Flexklassen: 

Gesundes Schulfrühstück

Siebdruck Schulkleidung

Auszeichnungen:
• Berufswahl-SIEGEL-SH Schule 2016/2020/2024

• Botschafterschule 2018

• Auszeichnung als Gesunde Schule 2020

• Verbraucherschule Gold 2021

• Zukunftsschule SH 2021

• Zukunftsschule SH 2023

• Zukunftsschule SH 2025

Angebote für Praktikums- und 
Ausbildungsplätze auf IServ für alle 
Schüler/-innen zugänglich

• 7 – 8 Ausbildungsaktionstag (b&g day) verpfl ichtend• 7 – 8 Ausbildungsaktionstag (b&g day) verpfl ichtend

• 9 – 13 Sozialer Tag freiwillig• 9 – 13 Sozialer Tag freiwillig

Wirtschafts-

praktikum

• Auszeichnung als Gesunde Schule 2020• Auszeichnung als Gesunde Schule 2020• Auszeichnung als Gesunde Schule 2020• Auszeichnung als Gesunde Schule 2020• Auszeichnung als Gesunde Schule 2020• Auszeichnung als Gesunde Schule 2020• Auszeichnung als Gesunde Schule 2020

• Verbraucherschule Gold 2021• Verbraucherschule Gold 2021• Verbraucherschule Gold 2021

Potential-

Day
5 – 7

(8 – 13)

• 9 Förderschüler LangzeitpraktikumDay• 9 Förderschüler LangzeitpraktikumDay

• Ausbildungsmesse Nortorf(8 
• Ausbildungsmesse Nortorf(8 
• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)Potential• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)Potential• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)• Ausbildungsaktionstag (boys&girls day)

• Auszeichnung als Gesunde Schule 2020

• Verbraucherschule Gold 2021

• Zukunftsschule SH 2021• Zukunftsschule SH 2021• Zukunftsschule SH 2021• Zukunftsschule SH 2021• Zukunftsschule SH 2021

• Zukunftsschule SH 2023

• Zukunftsschule SH 2025

Klassenstufen, aber zusätzlich:Klassenstufen, aber zusätzlich:Klassenstufen, aber zusätzlich:

• Schwerpunktklasse Sport in 5 und 6• Schwerpunktklasse Sport in 5 und 6• Schwerpunktklasse Sport in 5 und 6

Sozialer
• 9 – 13 Ausbildungsrelevantes Praktikum (auf  Antrag)• 9 – 13 Ausbildungsrelevantes Praktikum (auf  Antrag)• 9 – 13 Ausbildungsrelevantes Praktikum (auf  Antrag)• 9 – 13 Ausbildungsrelevantes Praktikum (auf  Antrag)• 9 – 13 Ausbildungsrelevantes Praktikum (auf  Antrag)• 9 – 13 Ausbildungsrelevantes Praktikum (auf  Antrag)• 9 – 13 Ausbildungsrelevantes Praktikum (auf  Antrag)

• 8 + 9  Flexklassen Praktikum Auszeichnungen:SozialerAuszeichnungen:Sozialer

Stärke-

Parcours

Klasse 7

Ausbildungs

messe

Nortorf

Klassen 8 - 12Offene Kooperationen:Offene Kooperationen:Offene Kooperationen:

Maschinen- und Anlagenfahrer /
Fachkraft für Lebensmittel /
Chemielaborjungwerker /
Energieelektroniker für Betriebstechnik
guter ESA
2 Jahre / 3 Jahre / 2 Jahre / 3,5 Jahre
Nein
ca. 50 Mitarbeiter
Motivation, Einsatzbereitschaft,
Teamgeist

Einige Handwerker*innen gehen 
nach ihrer Lehre auf die Walz.

Film-TIPP

Auf der Walz
Drei Jahre und ein Tag

Gib jedem Tag die Chance, der schönste deines Lebens zu werden.    Mark Twain
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